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Lovverket | Råd for personer med funksjonsnedsettelser er et lovkrav

• Alle kommuner skal ha et Råd for personer med funksjonsnedsettelser
• Kommuneloven §5-12 – Alle kommuner skal opprette et råd for personer med funksjonsnedsettelser

• Rådet skal bidra til en bred, åpen og tilgjengelig medvirkning i alle saker som gjelder denne 
gruppen

• Forskrift om kommunale og fylkeskommunale råd for eldre, personer med funksjonsnedsettelse og 
ungdom (forskrift om medvirkningsordninger) §1

• Rådets oppgaver (Forskrift om medvirkningsordninger §2)
• Rådgivende rolle – kan ikke instruere
• Rådet kan uttale seg i alle saker som gjelder interessentgruppen
• Saksbehandling og uttalelser følger krav til åpenhet og saksbehandling (behandling i møter)
• Rådet behandler saken på et overordnet nivå (ikke enkeltsaker for innbyggere)



Rådets medlemmer | Hvem er vi som sitter i rådet 2023-2027
Kommunestyret vedtar sammensetningen av rådet, men rådet velger selv hvem som skal være rådets 
leder og rådets nestleder 

Ikke politiske
• Alette Reinholdt – medlem
• Gudrun Breistøl- medlem
• Halvard Angaard – nestleder
• Irene Bull-Jacobsen- medlem
• Mark Miller – medlem 
• Tore Glærum- medlem

Politisk valgte medlemmer
• Ingrid Wishman – (R) medlem
• Kristine Theisen – (Krf.) medlem
• Merete Larsen Huseby- (V) medlem
• Siri Skollerud-Blegen- (H) leder



Rådets arbeid| Hvordan jobber rådet for å bedre levekårene til målgruppen

• Orienteringer – Rådet kan be om orienteringer fra administrasjonen (f.eks. BØP 
okt.20024- hva inneholder kommunedirektørens forslag til budsjett) og selv ta 
initiativ til å ta opp saker

• Høringsuttalelser – Rådet skal uttale seg i saker som skal behandles i politiske utvalg 
og kommuneadministrasjonen

• Befaringer – Rådet velger selv hvilke befaringer som er ønsket i kommunene (Haug 
Skole okt.2024)

• Studiebesøk – kan dra på studieturer for å lære



Rådets arbeid| målsettinger for perioden

1. Styrke Kommunedirektøren og kommuneadministrasjonens kompetanse og 
bevissthet innen relevant lovverk (og spesielt CRPD) og rådets interessenter 
sine rettigheter

2. Etablere en grunnleggende forståelse og bevissthet om at personer med 
funksjonsnedsettelser representerer en verdifull ressurs for kommunen

3. Sikre forståelse for at inkludering og likestilling av personer med nedsatt 
funksjonsevne og deres berørte nærstående, handler om å ta sosialt ansvar slik 
at alle uansett funksjonsevne kan leve et meningsfylt og selvstendig liv



Rådets arbeid| Hvordan jobber rådet for å bedre levekårene til målgruppen

En rekkefølgen  å kjenne til:
1. Rådene
2. Politiske utvalg
3. Formannskapet
4. Kommunestyret



Rådets arbeid| Hvordan jobber rådet for å bedre levekårene til målgruppen

Eksempler på saker behandlet:

• PS-055/24 - Kommunedirektørens forslag til kommuneplanens, Handlingsdel, budsjett og økonomiplan 2025–2028
• PS-033/24 - Fremtidsrettet arbeidsgiverpolitikk
• PS-057/24 - Evaluering av valgfrihet mellom leie eller eie av omsorgsbolig for utviklingshemmede
• PS-062/24 - Status for ferieavviklingen sommeren 2024 for personer som trenger ledsager



Rådets oppfordring| Rådet har en årsplan med prioriteringer

Veien videre for rådet

• 2025 – årsplanen for 2025 skal skrives – hva mener dere bør med i 
årsplanen?

• Del erfaringene og kunnskapen deres med foreninger/organisasjon 
og rådet



Tusen takk for meg 
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