Arsplan 2019 -2020
Skogveien barnehage

Var visjon:
«VI lar barneblikket vise vei»

Vi vil ha faglig, og daglig fokus pa barns medvirkning. Pa samspillet som
oppstar mellom barn og mellom barn og voksne, og pa lekens betydning
for alle sider av barns utvikling og leering.

Barumsbarnehagen
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Innledning

Barnehagen er en pedagogisk virksomhet

Barnehagen er i felge Rammeplan for barnehagen pedagogisk virksomhet der
samfunnsmandatet er a ivareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme leering og danning
som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal tilby barn under oppleeringspliktig alder
et omsorgs- og leeringsmiljg som er til barns beste. Dette skal gjares i samarbeid og forstaelse
med barnas hjem.

Arsplanen er skrevet:

- for foreldrene — som informasjon om vart arbeid

- for de ansatte — som et arbeidsredskap

- for kommunen — som et tilsynsredskap

- for andre samarbeidsinstanser — som informasjon om vart arbeid

Baerumsbarnehagen

| Beerum er det i tillegg til rammeplanen utarbeidet en barnehagemelding for
Baerumsbarnehagen, Barnehagemelding 201%015

Arbeidet med barnehagemeldingen skal bidra til at det blir et likeverdige og enhetlige
barnehagetilbud i alle Beerums barnehager, for alle barn og foreldre. Tidlig innsats,
mestringsperspektivet og samarbeid og samhandling skal vektlegges i Berumsbarnehagen.
Barnehagen skal ses pa som farste trinn i utdanningslgpet, og lek, sprak og god helse er
spesielle faglige satsingsomrader.

Som oppfalging av barnehagemeldingen utarbeides det kvalitetsplaner for perioder pa tre ar.
Dette er planer som skal bidra til  sikre tidlig innsats og bedre lzring for barna i
Beaerumsbarnehagen. For perioden 2018 — 2021, skal kvalitetsutvikling i det pedagogiske arbeidet
forega hovedsakelig innenfor omradene:

1 Sprak

9 Kosthold og fysisk aktivitet

9 Psykisk helse

9 Digital kompetanse

9 Foreldresamarbeid

Vi i Skogveien barnehage arbeider bevisst hver dag med a leve opp til Beerum kommunes verdier:
Apenhet, respekt og mot i mgte med barna, med dere foreldre og med hverandre.
Sammen skaper vi fremtiden: MANGFOLD, RAUSHET OG BAREKRAFT.

Presentasjon av barnehagen

Skogveien barnehage ligger i Skogtunet 2, et etablert boligomrade pa Stabekk. I tillegg til var
flotte lekeplass, har vi tilgang til en lekepark rett over gaten. Noen minutters gange unna
ligger Skallumskogen og Krokvolden lekeplass, som benyttes hele aret. Stabekk gard med
hester og haner, ligger en kort spasertur unna. VVed lengere turer benytter vi buss fra Skallum
holdeplass, eller T-banen fra Bekkestua. Skogveien barnehage bestar av et hus med fire
avdelinger, Eik, Bjerk, Furu og Gran, med plass til opptil 72 barn.

Skogveien barnehage —kontaktinformasjon

Postadresse: Baerum kommune, Skogveien barnehage, 1304 Sandvika
Mailadresse: skogveien.barnehage@baerum.kommun.no



https://www.udir.no/globalassets/filer/barnehage/rammeplan/rammeplan-for-barnehagen-bokmal2017.pdf
https://www.baerum.kommune.no/globalassets/om-barum-kommune/organisasjon/styrende-dokumenter/barnehagemelding-2015---2025.pdf
mailto:skogveien.barnehage@baerum.kommun.no

Tjenesteleder: Toril Mark — TIf.: 67 10 69 86, mobil: 481 11 634
e-post: toril.mork@baerum.kommune.no

Stedfortreder: Heidi Hellebostad — mobil:995 28 442
e-post: heidi.hellebostad@baerum.kommune.no

Apningstiden er: 07.30 — 17.00.
Antall barn pr avdeling:
- Eik: har 9 barn i alder 0 — 2 ar, Eik kan nas pa telefon: 948 53 657

Bjerk: blir 18 barn i alder 3 -5 ar. Bjerk kan nas pa telefon: 948 24 207
Furu: blir 15 barn i aler 2 — 5 ar. Furu kan nas pa telefon: 948 57 931
Gran: blir 15 barn i alder: 2 - 5 ar. Gran kan nas pa telefon: 948 58 395

Barnehagearet 2018 — 2019 er Skogveien bemannet med 5 pedagoger og 6,7 assistent, totalt
11,7 i grunnbemanning. Barnehagen ledes i det daglige av en tjenesteleder i 100 % stilling.

Dagen var

Vi har ingen regler i forhold til barnas oppmagte i barnehagen, sa lenge barnehagen benyttes
jevnlig, av hensyn til barnets behov for kontinuitet er det opp til foreldrene & bestemme. Falg
med pa planene og husk a gi beskjed!y Dagsrytmen er stammen i en barnehagedag, og vi
har samme rytme tirsdag, onsdag og torsdag, og kan veere mer fleksible, mandag og fredag.

Fokusomrade i 2019/2020
- Psykisk helse, robuste barn, lek og sprak.

- Viermed i et prosjekt i et samarbeid mellom Bserum PPT, Beerum kommunes
barnehagekontor og Institutt for spesialpedagogikk, Universitetet i Oslo. Det dreier
seg om: Kvalitetsutvikling i barnehage, KIDS, et redskap til & vurdere og utvikle
kvalitet i barnehager.

Vurdering av barnehagens pedagogiske praksis

Pa hgstens foreldremgate informerte vi om de omradene vi skal ha fokus pa dette aret:
KIDS
- Der miljget og personalets praksis observeres for a heve kvaliteten i det pedagogiske
arbeidet.
En barndom uten krenkelser og vold, vart felles ansvar.
- Faelge opp handlingsplanen til Beerum kommune, slik at barn far en sunn seksuell helse.
SPRAK
- Faelge opp Sprakstandard fra Beerum kommune
LEK
- Det omradet vi har starst fokus pa. Avdelingene jobber kontinuerlig for a tilpasse det
fysiske miljg slik at barnegruppene stimuleres til lek. Foruten a veere morsomt, befriende
og fantastisk, er & leke noe av det viktigste barnehagebarn gjor! A leke er 8 gve pa livet.
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Barnehagens pedagogiske arbeid

Barnehagens verdigrunnlag

Barn og barndom

Barnehagen skal anerkjenne og ivareta barndommens egenverdi. A bidra til at alle barn som gar i barnehage, far en god
barndom preget av trivsel, vennskap og lek, er fundamentalt. Barnehagen er ogsa en forberedelse til aktiv deltakelse i
samfunnet og bidrar til 3 legge grunnlaget for et godt liv.

Barnehagen skal bidra til at alle barn kan dgye glede,
humor, spening og enggjement gjennom lek alene sgmmen
med andre. (Rammeplanen 2017).

For & stgtte opp under at barn skal fa en god barndom, er vi i
Skogveien opptatt av barns lek. Barnet leker for a leke, og
utbyttet av leken kan veere stort og leererikt, samtidig som de
har det gay her og na. Begge utbytter er like viktige. Vi hegner
om lekens form slik at undringen, og spenningen ikke blir
borte, selv om det tenkes at barn kan leere noe. Vi er opptatt av
a gi barn tid, og rom til og utforske egne interesser i
hverdagsleken.

Demokrati

Gjennom a delta i barnehagens fellesskap skal barna fa mulighet til & utvikle forstaelse for samfunnet og den verden de er
en del av. Barnehagen skal fremme demokrati og veere et inkluderende fellesskap der alle far anledning til a ytre seg, bli
hgrt og delta. Alle barn skal kunne fa oppleve demokratisk deltakelse ved a bidra og medvirke til barnehagens innhold,
uavhengig av kommunikasjonsevner og spraklige ferdigheter.

For & fremme demokrati er vi opptatt av & vaere lydhgre og observante voksne, og vi ma gjare
oss kjent med det enkelte barnet. Vi skal veere delaktige og tilstede der barna er, og mate
barnas ulike uttrykk med forstaelse. Vi setter av tid til mgte med barnet og barnegruppen, ved
a tilrettelegge for ulike typer barnemgter. Vi bestreber oss pa a planlegge uten stramme
rammer slik at det er rom for barns interesser og behov underveis.

Mangfold og gjensidig respekt

Barnehagen skal fremme respekt for menneskeverdet ved a synliggjgre, verdsette og fremme mangfold og gjensidig
respekt. Barna skal fa oppleve at det finnes mange mater a tenke, handle og leve pa.

Personalet skal i mgte med barn fremsta som anerkjennende, trygge og forutsigbare. Vi skal
ha kunnskap om hva barn lzrer av ulike typer kommunikasjon med voksne. Fokusere pa
fleksibilitet gjennom ro, hvile, trygghet og neere relasjoner. Barn skal bli hgrt nar de kommer
med innspill, og de oppfordres til & gi uttrykk for gnsker knyttet til tema. De skal veere med
pa a delta i planlegging og evaluering av temaarbeid, og i utvelgelse av produkter til
fremvisning (bilder, kunst m.m.). Barna skal delta i utarbeidelse av felles regler, og normer
for barnegruppa og vennegruppen.

Likestilling og likeverd

Barnehagen skal fremme likeverd og likestilling uavhengig av kjgnn, funksjonsevne, seksuell orientering, kjsnnsidentitet
og kjgnnsuttrykk, etnisitet, kultur, sosial status, sprak, religion og livssyn. Barnehagen skal motvirke alle former for
diskriminering og fremme nestekjzerlighet.

Barnehagen skal bygge sin virksomhet pa prinsippet om likestilling og ikke-diskriminering og bidra til at barna mgter og
skaper et likestilt samfunn. Alle skal ha like muligheter til & bli sett, hgrt og oppmuntret til a delta i fellesskap i alle
aktiviteter i barnehagen. Personalet ma reflektere over sine egne holdninger for best mulig a kunne formidle og fremme
likeverd og likestilling.




Barnehagen sk bygge sin virksomhet pa prinsippet om likdisty og ikke diskrinmering og
bidra til at barna mgter og skaper et likestilt sanriyRammeplanen 2017).

Barn oppdager tidlig at de er ulike av utseende, og at de opptrer og handler pa forskjellige
mater. Ofte undrer de seg over slike forhold, og de gir kanskje uttrykk for det ved a betrakte
en annen inngaende, kommentere eller stille spgrsmal. Vi voksne ma bekrefte barnas
oppdagelser, og vare apne om ulikhetene, snakke med barna om det de er opptatt av, og gir
konkrete svar tilpasset barnas alder og modning. Da blir det lettere for barna a forsta, og dette
legger grunnlag for a utvikle etisk bevissthet, og egne etiske holdninger.

Mal for arbeidet med likestilling og likeverd er at alle barn skal uavhengig av alder, kjgnn,
kulturbakgrunn og sprak, kjenne at de har en fullverdig plass i Skogveien barnehage. Dette
synliggjer vi ved a vise det enkelte barn interesse, og lgfter fram hvem akkurat de er. Her
blir; navn, familie, familiesammensetning, sprakkunnskap, favorittmat og spesielle interesser
viktig a sette ord pa. Vi legger til rette for likestilt lek mellom, og for jenter og gutter. Var
oppgave er a ivareta mangfoldet, bruke det som en ressurs, ivareta og integrere ulikheter i
hverdagen. Barnehagen skal vere en likeverdig barnehage for alle, uavhengig av bakgrunn.

Beerekraftig utvikling

Barna skal leere a ta vare pa seg selv, hverandre og naturen. Barna skal fa naturopplevelser og bli kjent med naturens
mangfold, og barnehagen skal bidra til at barna opplever tilhgrighet til naturen.

Baerum - en klimaklok kommune

Beaerekraftig utvikling handler om at mennesker som lever i dag,
dekketsine grunnleggende behov uten & gdelegge fremtidige
generasjonermulighet til & dekke sine (Rammeplan 2017).

Vi er opptatt av & passe pa naturen, og er bevisste pa ar rydde etter
oss. Baeerum kommune har satt klima pa dagsorden, og vi er

sertifiserte med Grgnt flagg. Kildesortering har blitt en del av
hverdagen var.

I 2019 - 2020 vil tema veere sunt kosthold og fysisk aktivitet. Det
handler blant annet om laeren om naringsrik og baerekraftig
matproduksjon, samt matsvinn. Tiltak innenfor fysisk aktivitet vil
blant annet veere trafikksikkerhet, aktiv barnehagevei og aktivitetsdager.

Livsmestring og helse

Barnehagen skal ha en helsefremmende og forebyggende funksjon og bidra til & utjevne sosiale forskjeller. Barnas fysiske
og psykiske helse skal fremmes i barnehagen. Barnehagen skal bidra til barnas trivsel, livsglede, mestring og fglelse av
egenverd og forebygge krenkelser og mobbing.

Maltider og matlaging i barnehagen skal gi barna et grunnlag for a utvikle matglede og sunne helsevaner.

Barnehagen skal bidrtil barns trivsel, livsglede, mestring og falelse av egenverd og
forebygge krenkelser og mobgifRammeplan 2017).

Gode rollemodeller snakker ikke nedsettende til eller om andre, verken barn, foreldre eller
kollegaer. Gode rollemodeller praktiserer en empatisk vaeremate. Det er stor forskjell pa a le
av og le med et barn. Barn er naturlig sensitive for hvordan voksne opptrer overfor dem og
omtaler dem. Det er uakseptabelt & snakke nedsettende om eller til barn eller gi dem
karakteristikker. | samme kategori er latterliggjaring og ironi. Det kan skade barnas selvbilde,
og gjare barnehagedagen utrygg og utrivelig for den enkelte, og det kan veere sveert
gdeleggende for miljget i gruppa som helhet.



Barnehagens formal og innhod

Barnehagens innhold skal vaere allsidig, variert og tilpasset enkeltbarnet og barnegruppen. | barnehagen skal barna fa leke
og utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. Arbeidet med omsorg, danning, lek, lering, sosial kompetanse og
kommunikasjon og sprak skal ses i sammenheng og samlet bidra til barns allsidige utvikling.

Barnehagen skal vaere en kulturarena hvor barna er medskapere av egen kultur i en atmosfaere preget av humor og glede.
Barnehagens fysiske miljg skal veere trygt og utfordrende og gi barna allsidige bevegelseserfaringer. Personalet skal
utforme det fysiske miljget slik at alle barn far muligheter til & delta aktivt i lek og andre aktiviteter, og slik at leker og

materiell er tilgjengelig for barna.

Omsorg

Barn skal fa trgst nar det trenger det. Enten det er et lite skrubbsar, eller en trist avskjed om
morgenen. Dessuten vil vi at barn skal kjenne seg ivaretatt pa stellebordet, ved uenighet
mellom kamerater, og nar det er hoppende glad med mye pa hjertet. Barn mgter nye voksne
nar de begynner i barnehagen, og ogsa gjennom barnehagetiden sin nar noen bytter jobb eller
avdeling. Det er alltid de voksne som har ansvaret for 4 ivareta relasjonen med barnet. De
voksne i barnehagen har ansvar for a veilede, stette og korrigere barna i deres samspill, og
her er Konflikthandteringsmetoden til god hjelp. Barn handler ut fra de ferdighetene, og den

modningen de innehar.

Omsorg fremmes ved at:

Personalet skal i mgte med
barna:

Personalet skal i mgte med
medarbeidere:

Personalet skal i magte med
foreldre / foresatte:

Vere anerkjennende,
trygge og forutsigbare.
Fokusere pa fleksibilitet
gjennom ro, hvile,
trygghet, naere relasjoner.
Legge til rette for fysisk
aktivitet samt hvile.

Stotte barnet i
samhandling med andre.
Vere tilgjengelig, fange opp
barnets interesser og bruke
dette i aktiviteter.

Styrke barns selvbilde.
Lytte. Veere aktiv. Inspirere.
Bekrefte barnet nar det
trenger det. Legge til rette for
vennskap mellom barn.
Vere bevisst egen
betydning som rollemodell.
Veere omsorgsperson for
barnet; traste, bekrefte, by pa
naerhet og forstaelse.

Se pa barnet med
likeverdighet og fremme
barnets medvirkning. Vere
oppmerksomme pa barnets
ulike mater a uttrykke seg pa.
og pa barns ulike behov.
Folge oppsatte planer, mal
for enkeltbarn og gruppen.

Sette av tid til a reflektere
over egen rolle, egne
holdninger og egne
handlinger knyttet til barn.

Hilse med tydelig
vennlighet.

Anerkjenne og rose
medarbeidere.

Gi tilbakemelding ved
uenighet.

Vere uenig om sak.

Prave a lgse utfordringer nar
de oppstar.

Ga rett tjenestevei om starre
konflikter oppstar.

Barnehagen setter en plan for
HMS hver hgst, der
medarbeiderskap star i
sentrum.

Gi relevant informasjon om
barnehagen ved oppstart og
underveis.

Innhente informasjon fra
foreldrene om barnet, ved
oppstart og underveis.
Fokusere pa barnet, og
barnets beste.

Ta i mot barn og foreldre om
morgenen nar de kommer.

Informere foreldre om
barnets hverdag, og ta
kontakt ved behov.

Tilby minst 2 samtaler med
alle familier hvert ar.

Invitere til foreldremgte hgst
og var, der ulike tema
barnehagen har fokus pa
skaper innholdet.

Synliggjere pedagogiske
faringer til beste for
enkeltbarn og barnegrupper.
Igangsette tverrfaglig
samarbeid ved behov.




Lek

Leken kan veere bade kreativ, fantasifull og utviklende for
barna. Vi opplever at det a fa tid til & leke mye, gjer barna mer
sosialt kompetente, noe som er viktig for & knytte vennskap og
gode relasjoner. Personalet er bevisste, og fglger barna tett. De
veileder, forebygger og bistar barna nar konflikter oppstar, ved
blant annet & benytte: Konflikthandteringsmetoden.

Leken er barnas egen arena, og den beste arena for god lering.
Vi definerer leering i barnehagen som utvikling. Barns
medvirkning i lek er ikke bare individuell, men ogsa sosial i
mgtet med andre barn og deres intensjoner. Barna tester ut hva
som fungerer og hva som ikke gjar det. A starte noe,
ombestemme seg, begynne pa nytt hvis det ikke ble slik man
ville.

Leken kan vi invitere til, men aldri greie & presse noen inn i. | leken er du fri til & fantasere, il
a spille ut og til & prgve deg fram pa ulike mater. Det er i lek vi hgrer barnets trillende latter,
og det er der vi ser deres store entusiasme og engasjement.Noen ganger er det slik at barn
ikke leker. Dette ma personalet vaere nysgjerrige pa: hvorfor er det slik? Ofte er det
tilstrekkelig & veere en som hjelper barnet & bygge bro til andre barns lek.

Utbytte i leken fremmes ved at:

Personalet skal: Slik at barnet gis mulighet til a:
Legge til rette for variert lek inne og ute. Tumlelek, Leke over tid

hyttebygging, fotball, sykling, klatring. Fordype seg

Legge til rette for likestilt lek mellom og for jenter og | Glemme seg selv i leken

gutter. Invitere til, familielek og til fotballbanen m.m. Prave nye lekevarianter

Statte, inspirere og oppmuntre barns lek. Verne om Kjenne glede

leketiden, velge bort voksenforstyrrelse og delta i leken. | Utfolde seg
Legge til rette for lek gjennom a dele den store gruppen | Bli robuste
inn i mindre grupper, organisere vennegrupper.
Personalet skal veere til stede der barn leker, og delta
i barnets opplevelser.

Danning

Danningsprosessen har som mal & gjere barna i stand til a tenke selv, sgke kunnskap,
reflektere og vurdere over vedtatte sannheter. For oss er det naturlig & knytte danning opp til
det vi jobber med innenfor omradet sosial kompetanse, og a jobbe med begge disse omradene
parallelt. Slik vi ser det, handler det viktigste i danningsprosessen om a gi barna en god
selvfglelse. Det vil si at barnet viser at det kjenner godt om seg selv, og sine falelser.

Sosial kompetanse forebygger mobbing

Barnehagen har en samfunnsoppgave i tidlig forebygging av diskriminering og mobbing.
Barnas sosiale utvikling og leering, er basert pa konkrete erfaringer de gjer i samspill med
andre barn og voksne i dagliglivet. Barns utvikling av sosial kompetanse er avhengig av
oppmerksomme og engasjerte voksne. Den atferden vi gir oppmerksomhet vil med stor
sannsynlighet gjenta seg oftere enn den vi ignorerer.

For a sikre god kvalitet i relasjoner, bruker vi ulike metoder/programmer. Malet er & gi barn
mulighet til & leere a trene pa viktige og nyttige sosiale ferdigheter, og gke sin sosiale
kompetanse. Truls og Trine, er et materiale som bestar av historier og bilder, samt dukker,
som brukes i dramatiseringen av historiene. Dette gir utgangspunkt for diskusjon og
refleksjon i barnegruppen under voksen ledelse. Viktigere enn ethvert program er det
hverdagslige samspillet «her og na», der stette, veiledning og korrigering oppstar naturlig.




Danning og sosial kompetanse fremmes ved at:

Personalet skal:

Slik at barnet gis mulighet til & utvikle god:

Vektlegge tilvenning av barna hvert
ar, der barnet selv styrer tiden det
trenger for a oppna trygghet.

Bruke systematiske programmer i
arbeidet med sosial kompetanse. Truls
og Trine

Bruke hverdagens sma og store
hendelser til a stette barnet i dets
sosiale gvelse.

Legge til rette for at alle barn skal
oppleve vennskap.

Observere og samspille med barnet
for a bli kjent med personlighetstrekk,
temperament, ressurser og interesser

Gis opplering i:

- hvordan barn skal forsta hverandres
lekesignaler

- hvilke signaler er hensiktsmessige &
bruke.

- Konflikthandteringsmetoden

Selvfalelse. Akseptere seg selv som den en er, kjenne
godt om seg selv og sine falelser.

Selvhevdelse. Det & hevde seg selv pa en positiv mate.
Prososial atferd. Det a gjgre/si noe som er til nytte og
glede for andre.

Selvkontroll. Det a styre egne negative impulser,
utsette egne behov, tale uenighet.

Lek, glede og humor. Det a slippe seg las i leken, vise
nysgjerrighet.

Empati. Det a gjenkjenne egne (og andres) falelser:
glede, savn, sjalusi, irritasjon, sinne, redsel etc.
Impulskontroll/problemlgsning. Det & stoppe opp og
tenke seg om.

Lase uenighet via Konflikthandtering. Det a finne
en lgsning og a legge bak seg.

Konflikthandteringsmodellen

Vi praver a tenke pa konflikter barna i mellom som utviklingsomrade, ikke problemomrade.
Barn som leerer & lgse konflikter pa en konstruktiv mate, blir voksne som kan handtere
menings— og interessemotsetninger med hodet i sted for med falelsene. Det kommer de til &
trenge i et samfunn som blir stadig mer mangfoldig og komplisert. Jo mer personalet (og dere
foreldre) ordner opp, dess mindre trening far barna i konflikthandtering.

Den voksne skal veere veileder, ved a hjelpe barna til a finne lgsninger seg i mellom. En sentral
malsetning er at barna etter hvert tilegner seg metoden for selv a lgse ulike konflikter.
Barnehagen skal gi barna muligheten til & utvikle gode samspillsferdigheter, og gi dem rik
anledning til & vaere aktive deltakere innenfor konfliktlgsning. Vi ser at denne strategien
fremmer barnas sosiale kompetanse. Samtidig fremmer den ogsa barnas evne til
selvhevdelse ved at de kan komme med egne forslag til lgsninger, og fremsette egne krav og

synspunkter pa en passende mate.

Oppskriften er:

1. Klargjering av problemet: Personalet stiller sparsmal. Barna skal fa hjelp til a:
- beskrive konflikten ("Hva var det som skjedde her?”)
- sette ord pa folelsene sine ("Hvordan har du det na?”)
- sette seg inn i motpartens opplevelse (”Ser du at hun/han blir lei seg néar du dytter?”)

For de yngste:

- sette ord pa det vanskelige for barnet (’Du ble dyttet, det likte du ikke.”)

- sette ord pa barnets folelser (”Da ble du sint / lei deg.”)

- vise andre reaksjon for barnet som forarsaket reaksjonen (’Ser du at han er sint og lei
seg fordi du tok bilen han lekte med?”)




2. Forslag til lgsninger:

La alle parter komme til orde med forslag. ”"Hva synes du vi ma gjere nd for at det skal bli

bedre?”. Barna skal f& hjelp til a:

- innlede nytt samarbeid med hverandre
- gvesegiagiog ta, inngd kompromisser

For de yngste:

- gve pa agiog ta, gjere godt igjen

3. Vurdere lgsningsforslagene

Alle ma veere med a vurdere de ulike lgsningsforslagene som kommer opp.

4. Valg av lgsning:

Alle parter blir enige om felles lgsning. Alle ma holde sin del av avtalen. Barnet skal fa
anerkjennelse nar konflikten er, eller blir forsgkt, lgst.

For de yngste:

- gve pa a gjere godt igjen (gi bil tilbake, stryke pa kinnet osv.)

5. Evaluering:

Personalet falger opp barna som har veert i konflikter. Ser etter at leken fortsetter og avtaler
holdes. Bade observere og stille spersmél "Hvordan gar det her nd?”

For de yngste

- Vise at det a gjore det godt igjen virker (”Ser du at né ble Ida glad igjen, det er fordi
du ga bilen tilbake, det var godt gjort av deg.”)

Laering

I bunnen av all laering ligger grunnleggende trygghet. Denne tryggheten vokser fram gjennom
tilvenning og tilknytning. Tilvenning betyr a bli vant til eller & bli kjent med, tilknytning
betyr & bli knyttet til. Vi ser pa tilvenningen og tilknytningen som den farste lzeringsarenaen

barnet opplever i barnehagen.

| Skogveien barnehage fremmes barns leering ved at:

Personalet skal:

Slik at barnet gis mulighet til a:

Veere omsorgsperson for barnet; traste,
bekrefte, by pa naerhet og forstaelse.

| sitt eget tempo a bli kjent med barnehagens hverdagsliv;
rutiner, lekemuligheter og potensielle lekekamerater.

Vise interesse for, og veere delaktige
Knytte ulike fag til bade formelle og
uformelle situasjoner.

Veere tilgjengelig for barnet; hgre/se
Fange opp barnets interesser og bruke
dette i aktiviteter.

Lytte- Inspirere

Bekrefter barnet nar det trenger det.
Veare oppmerksom pa barnets ulike
mater a uttrykke seg pa.

Veare oppmerksom pa barns ulike
behov.

Legge til rette for fysisk aktivitet og
utfoldelse, samt hvile.

Oppleve tid og rom til & utforske egne interesser i
hverdagsleken

Erfare at det har nok tid til & leke, spise, oppleve etc.
Oppleve variasjon i hverdagen (valg av materiale og
aktivitet)

Bli hart nar de kommer med innspill.

Gi uttrykk for gnsker knyttet til tema.

Delta i planlegging og evaluering av temaarbeid.

Delta i utarbeidelse av felles regler og normer for gruppa.
Uttrykke meninger, tanker og falelser, enten det er verbalt
eller nonverbalt.




Vennskap og fellesskap

Vi har fokus pa vennskap hele tiden i Skogveien barnehage.
Gode erfaringer gjennom trygge relasjoner styrker barnets
selvbilde, gker trivselen, og bidrar til positiv utvikling.
Arbeidet med relasjonene mellom voksne og barn, og barna
imellom, er sentralt for & utvikle og sikre barna et godt
psykososialt barnehagemiljg. Barnehagen er en viktig arena
for & forebygge krenkende atferd. Vi som er voksne, ma vere
stettende til stede nar barna bygger relasjoner.

Barnas sosiale utviklingsprosess skal forega med hjelp av
empatiske, deltakende voksne med god relasjonskompetanse.
Vi anerkjenner barnas opplevelser i mgter med andre, og
bidrar til refleksjon over dem. Det er en viktig oppgave &
hjelpe barna til & bli kjent med hverandre, det er vanskelig &
si/gjere noe vondt mot en person du faler omsorg for.

Kommunikasjon og sprak

Alle barn skal fa god sprakstidawing gjennom barnehagehverdagery alle barn skal fa
delta i aktiviteter som fremmer kommunikasjon og helhetlig sprikkng. (Rol. 2017).

Avdelingene benytter seg av: Grep om begreper (metode for strukturert begrepslering) i
samlingsstund, og ved behov i mer tilrettelagte sprakgrupper. 1 tillegg til verbalsprak har vi barn
som benytter seg av: Tegn til tale og ASK (alternativ og supplerende kommunikasjon).

Baerum Kommune har utarbeidet en standard for sprakarbeid i barnehagene. Den bygger pa a
jobbe systematisk med sprakarbeid, ved a lese, gi sprakstette, hjelpe barn a sette ord pa
opplevelser. | Skogveien barnehage har vi hgy bevissthet rundt sprakarbeidet vart. Vi har en
kultur pa a hjelpe barn a sette ord pa sin egen hverdag. Mer om sprakjobbingen var under
fagomradet: Kommunikasjon, sprak og tekst.

Barnas medvirkning

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for og oppmuntre til at barna kan fa gitt uttrykk
for sitt syn pa barnehagens daglige virksomhet. Barna skal jevnlig fa mulighet til aktiv deltakelse i planleggingen og
vurderingen av barnehagens virksomhet. Alle barn skal fa erfare a fa innflytelse pa det som skjer i barnehagen.

Barns synspunkter skal tillegges vekt i samsvar med deres alder og modenhet. Barna skal
ikke overlates et ansvar de ikke er rustet til & ta. (Rammeplan, 2017).

| mange av hverdagens ulike situasjoner ma barna gve pa turtaking, samarbeid og det a vise
empati. Barna viser bade kroppslig og spraklig om hvordan de har det. De yngste barna
formidler sine synspunkter ved kroppsholdninger, mimikk og andre falelsesmessige uttrykk.
De ma oppmuntres aktivt til & gi uttrykk for sine tanker og meninger, og mgte anerkjennelse
for sine uttrykk. Barna skal i stor grad veere med pa a pavirke egen barnehagedag. Barns
medvirkning ma jobbes med i alle dagens gjeremal i barnehagen. Det er viktig med tydelige
rammer, som skaper trygghet og forutsigbarhet for bade barn og voksne.

10



Barns medvirkning fremmes ved at:

Personalet: Slik at barna gis mulighet til:

Er lydhgre og observante. Tid og rom til & utforske egne interesser i hverdagsleken.
Gjer seg kjent med barnet. A fortsette en god lek (spise der de er)

Er delaktige og tilstede i lek Ikke & ha lyst, og lov til & ombestemme seg.

Magter barnets uttrykk med A gi uttrykk for gnsker knyttet til tema.

forstaelse. A delta i planlegging og evaluering av temaarbeid.
Tillegger barnet gode intensjoner. A delta i utvelgelse av produkter til fremvisning (bilder,
Tar seg tid i mgtet med barnet og kunst m.m.)

gruppen. A delta i utarbeidelse av felles regler og normer for gruppa.
Har en god dialog med foreldrene. A komme med forslag til turmal, aktiviteter, innhold i
Tilrettelegger for ulike typer samlingsstund.

barnemgter. A uttrykke meninger, tanker og folelser enten det er verbalt
Planlegger uten stramme rammer eller nonverbalt.

slik at det er rom for barns interesser

0g behov.

Samarbeid mellom hjem og barnehage

Barnehagen skal legge til rette for foreldresamarbeidet og god dialog med foreldrene og ivareta foreldrenes rett til
medvirkning. Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme
leering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Foreldrene og barnehagens personale har et felles ansvar for barnets
trivsel og utvikling. Samarbeidet mellom hjemmet og barnehagen skal alltid ha barnets beste som mal.

Personalet inviterer til en samtale med nye foreldre i tilvenningsperioden, og til ordinzer
samtale i lgpet aret. Innholdet i disse samtalene tar utgangspunkt i barnets trivsel, behov og
styrker.

Det daglige samarbeidet foregar med barna til stede, og vil derfor by pa begrensninger i
forhold til tematikk. Vi gnsker ikke & diskutere vanskelig tematikk over hodet pa barnet, dette
harer hjemme i samtaler der bare voksne er til stede. | garderoben, pa avdelingen og pa
utelekeplassen, fokuserer vi pa barnets opplevelser, trivsel og aktivitet gjennom dagen.

| foreldresamarbeidet har vi ogsa mulighet til & veilede og reflektere sammen over ulik
tematikk og utfordringer. Felles refleksjon kan for eksempel sette ting i nye perspektiv, og
gjere at vi kommer fram til felles metoder eller malomrader der det er ngdvendig. | en
veiledning vil malet vere a statte foreldrene i noe de opplever som vanskelig.

Vi inviterer til foreldremgate hgst og var, der vi legger vekt pa dialog. Vi benytter personalets
kompetanse og presenterer ulike temaer for foreldrene, temaer som vi opplever er relevante.
Dette kan vaere; bruk av KOS sirkelen, Konflikthandteringsmetoden og relasjoner til barna.
Deretter deles foreldrene inn i grupper pa tvers av alder og avdeling, der de reflekterer over
gitte spersmal i forbindelse med temaet.

Overganger

Nar barnet begynner i barnehagen - tilvenning

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fa en trygg og god start i barnehagen.
Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid og rom slik at barnet far tid til a bli kjent, etablere relasjoner og knytte
seg til personalet og til andre barn. Nar barnet begynner i barnehagen, skal personalet sgrge for tett oppfglging den fgrste
tiden slik at barnet kan oppleve tilhgrighet og trygghet til a leke, utforske og lzere.
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Nar det er tilvenning pa avdelingen, kan det kjennes litt nytt for bade nye og ”gamle” barn.
Vi tenker derfor at tilvenning gjelder for alle en periode etter ferien. Malet med tilvenningen
er a sikre at det enkelte barnet er trygg pa sin nye hverdag. For & na dette malet, er det
gnskelig med et tett samarbeid mellom foreldre/foresatte og personalet i barnehagen.

Vi sender ut velkommenbrev til nye barn, a invitere til besgk i lgpet av juni maned. Videre
tiloyr vi alle barn og foreldre/foresatte flere besgk om det er gnskelig.

Personalet far opplaering om hva tilvenning inneberer, og hva som er viktig a legge vekt pa i
tilvenningsperioden. | tilvenningsperioden er vi til stede for barnet, og det settes av tid til at
barnet og personalet blir kjent med hverandre.

Overgang innad i barnehagen og mellom barnehager

Personalet skal sgrge for at barn og foreldre far tid og rom til a bli kjent med barna og personalet nar de bytter

barnegruppe.

Ved intern overflytting, legges det til rette for overgangssamtaler mellom de pedagogiske
lederne pa de respektive avdelingene, der de utveksler informasjon, som er gitt med samtykke

fra foreldre/foresatte.

Ved bytte av barnehage, sender vi i et samarbeid med dere foreldre/foresatte informasjon om
barnet til den nye barnehagen.

Fra barnehage til skole

Barnehagen skal i samarbeid med foreldre og skolen legge til rette for at barna kan fa en trygg og god overgang fra
barnehage til skole og eventuelt skolefritidsordning.

Baerum kommune har fastsatte rutiner for overgang fra barnehage til skole.
Vi folger Berum kommunes fastsatte overgangsrutiner mellom barnehage og skole.

Overgang fra barnehage til skole

I Skogveien barnehage ivaretas overgangen mellom barnehage og skole ved at:

Personalet legger til rette
for at barna skal bli kjent
med hva en skole er og
slik lette overgangen for
den enkelte.

Barn og personale besgker naerskolene barna skal begynne pa,
slik at de blir litt kjent.

Barn og personale deltar pa arrangementet «Mattedag» pa
Stabekk skole.

Det arrangeres «Mattesportsdager» i samarbeid mellom Sgrasen
barnehage, Skogveien barnehage og Stabekk skole: 1.klasse
deltar sammen med skolestartere

Personalet legger til rette
for at barna skal tilegne
seg sosial mestring og
felleskap med
jevnaldrende.

- Maxiapning — bevisstgjgring av gruppen
- Medvirkningsmgter gjennom aret

- Barneintervju — i grupper og individuelt
- Ut pa tur

- Skileik i januar, februar.

- Museumstur

- Overnattingstur: Setern gard

- Jobber med overgangsobjektene

Personalet samarbeider
med foreldre/foresatte

Eget informasjonsmate pa hgsten for foreldre/foresatte.
Vi benytter det kommunale overfaringsskjemaet, og falger
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https://www.baerum.kommune.no/globalassets/tjenester/barnehage/kvalitet-i-barnehagene/overgangsrutiner-barnehage-skole-sept-2017.pdf

og skolen barnet skal til. | sonesamarbeid

Vi jobber med grenseobjekt (alle skolestartere i Baerum leser
samme bok, leerer samme sang, spill og skolegardslek)

Barna sammen med dere foreldre/foresatte fyller inn i «Her er
jeg» skjema, som overfares til skolen

Samarbeidsmgte mellom barnehage og skole.

Det avholdes egne overfgringsmgter mellom skolen, barnehagen
og foreldre der det er gnskelig og ngdvendig.

Plankegging, vurdering og dokumentasjon

Planlegging

Planlegging gir grunnlag for a tenke og handle langsiktig og systematisk i det pedagogiske arbeidet. Planleggingen skal
bidra til kontinuitet og progresjon for enkeltbarn og barnegruppen. Planleggingen er utgangspunkt for refleksjon og
utvikling av barnehagens pedagogiske praksis. Planleggingen er med utgangspunkt i kunnskap om barns trivsel og
utvikling, og den baseres pa observasjon, dokumentasjon, refleksjon, systematisk vurdering og samtaler med barn og
foreldre.

-l arshjulet vart settes vi opp tema for hele aret, sa detaljplanlegger vi underveis i aret.
De store fellestrekkene jobber vi med i hele personalgruppen eller i ledergruppen.

- Alle avdelinger setter sammen en felles periodeplan for Vennegruppene, og
avdelingsplan for mandag og fredag, og de ukene uten VVennegrupper. | etterkant av
perioden gis det ut en evaluering som gar ut til alle foreldre/foresatte.

- I ledermgtene veksler vi pa a jobbe med det organisatoriske, lederteamet som ressurs,
og faglige dypdykk.

- Pa personalmgter og planleggingsdager falger vi opp planene som ligger i arshjulet.
Vi jobber med ulike temaer innenfor de ulike satsningsomradene, bade avdelingsvis,
0g i grupper pa tvers av huset.

Vurdering

Barnehagen skal jevnlig vurdere det pedagogiske arbeidet. Det betyr at det pedagogiske arbeidet skal beskrives,
analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer, barnehageloven og rammeplanen.

Vi bruker planleggingsdagene og personalmgtene gjennom aret til bade a evaluere og til &
legge ny planer. Hvert halvar er det en mer formell evaluering av felles arbeid pa huset, og
arbeid pa avdelingen siste halvar. Dette danner grunnlaget for videre arbeid. Vi tar med barna
pa evaluering pa det niva de kan medvirke, det kan vare i Vennegruppene eller pa den
enkelte avdeling.

Foreldrene deltar via AU/SU og i mer individuelle samtaler/mgter.

Hasten 2019 har Baerum kommune bestemt at foreldrene skal veere med pa
Utdanningsdirektoratet (Udir) sin undersgkelse.

Dokumentasjon

Dokumentasjon av personalets arbeid synliggjér hvordan personalet arbeider for a oppfylle kravene i barnehageloven og
rammeplanen.

Vi er bevisst pa hva vi dokumenterer, hvem dokumenterer vi for og hvorfor vi gjar det.
Dokumentasjonen var skjer gjennom.

Arsplan, manedsplan med viktige datoer og beskjeder og ukeplaner for hver avdeling (interne
arbeidsplaner pa avdelingen).

Pa avdelingene dokumenterer vi barnas prosjekter gjennom blant annet dokumentasjon pa
veggene, tekst og tekstskaping sammen med barna, og vi viser frem barnas arbeider
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Barnehagens arbeidsmater

Arbeidsmatene skal ivareta barnas behov for omsorg og lek, fremme laering og danning og gi barn mulighet for
medvirkning. Personalet skal ta i bruk varierte arbeidsmater, og de skal tilpasses til enkeltbarn, barnegruppen og
lokalmiljget. Valg av arbeidsmater gir muligheter for a gjgre barnehagens innhold spennende og variert.

| utgangspunktet har avdelingen og de ulike vennegruppene lagt planer for en periode. Men,
det blir en naturlig veksling mellom de planlagte aktivitetene, og det som barna spontant blir
opptatt av. Planene omfatter tema som innbyr til ulike arbeidsmater, inne, ute, og pa turer i
naturen, og via ulike kulturelle arenaer.

Progresjon

Det er viktig at barna mgter et variert tilbud tilpasset sine behov. De fleste barn er i barnehagen
fra de er 1 ar, og tilbud skal vaere aldersadekvat, men ogsa individuelt. Vi gnsker at progresjon
skal synes, og hos oss vil det vises i temaene og planene for de ulike VVennegruppene.

I tillegg vil det enkelte barns progresjon veere en naturlig del av foreldresamtalene i lgpet av
aret. Barna skal fa utfordringer tilpasset sitt utviklingsniva, de skal oppleve a lare nye ting &
fa mestringsfalelse. Personalet ma legge til rette for & utvide barnas horisont gjennom nye
opplevelser og erfaringer, slik at enkeltbarnet far nye mal og strekke seg mot.

Barnehagens digitale praksis

Vi har na fatt tradlgst nettverk, men pr i dag er ikke noe nytt utstyr innkjept, da det har veert
inntaksstopp pa dette omradet grunnet ny ordning. Beerum kommune jobber med ny ordning,
der alle tjenestesteder skal lease det utstyret de trenger. Dette skal veere pa plass i lgpet av
varen 2020.

Barnehagens fagomrader

Fagomradene gjenspeiler omrader som har interesse og egenverdi for barn i barnehagealder, og skal bidra til 3 fremme
trivsel, allsidig utvikling og helse. Barnehagen skal se fagomradene i sammenheng, og alle fagomradene skal vaere en
gjennomgaende del av barnehagens innhold. Barna skal utvikle kunnskaper og ferdigheter innenfor alle fagomrader
gjennom undring, utforsking og skapende aktiviteter.

Komm unikasjon, sprak og tekst

Barnehagealderen er en svart viktig periode for
utvikling av barnets talesprak, og forstaelsen av
spraket.

I Skogveien barnehage skal personalet: skape
et variert sprakmiljg, synliggjare spraklig og
kulturelt mangfold, og invitere til ulike typer
samtaler. Vi skal kjenne til at spraket har en
innholdsside (hva barnet forstar), en formside
(hvordan spraket er bygget opp), og en
bruksside (selve samtalen). Denne kompetansen
ma personalet bruke for a forsta hvor barns eventuelle sprakutfordinger og — styrker er.

1-2 aringene skal fa erfaringer via: 3-aringene skal fa erfaringer via:
Néarhet og omsorg A bli lese for- bgker med hverdagstemaer
A ta del i daglige gjeremal som barna kjenner seg igjen i.
Nysgjerrighet gjennom a bli lest for Rim og regler

A sette ord pa ting og falelser Bevegelse og sang

Gjare enkle valg Lytte

Deles i smagrupper, 2/3 barn sammen Samtaler

Bevegelse og sang Snakke om fglelser/Tanker
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Ulike temaer farger, husdyr
Pekebgker og billedbgker med lite tekst,
begrepslering

Vennskap, relasjoner
Ta del i daglige gjeremal.
Rollelek

4 — aringene skal fa erfaringer via:

5 - aringene skal fa erfaringer via:

Sanger med mer tekst

Baker om vennskap

Finne ord som rimer gjennom spill og lek
Lese baker med gjenkjennelige temaer

Bli stilt spersmal og sa la barna gjenfortelle
og reflektere rundt handlingen

Rollelek

Kommunikasjon rundt spill

Lengre samtaler

Undring/filosofere

A fortelle til hverandre om opplevelser
A sette mer og mer ord pé tanker, falelser og
opplevelser

Tema bgker. Natur/dyreliv etc.

Rollelek

Rollespill om sosial kompetanse

Se pa bilder og fortelle ut ifra dem, dikte
historier rundt dette

Hvilken bokstav eier jeg?

Kropp, bevegelse, mat og helse

Fysisk aktivitet har mye & si for barns utvikling av grunnleggende motoriske ferdigheter, fine
- og grovmotoriske. Var oppgave er a legge til rette for

lek og aktivitet der barn opplever mestringsfalelse, og
far nye utfordringer tilpasset alderen. Barnehagen
tilbyr varmt maltid to dager pr uke. Der har vi fokus pa
a smake pa «ny» mat, vi samtaler om hva som er bra
for kroppen, og hva som regnes som et sundt kosthold.

I Skogveien barnehage skal personalet: Vare aktivt
tilstedevaerende, stotte, utfordre og bidra til at barna
utvikler et bevisst forhold til det & bestemme over egen

kropp, og a respektere andres grenser. Vi skal kjenne
til og praktisere nasjonale faringer som er helsefremmende og forebyggende.

1-2 aringene skal fa erfaringer via:

3-aringene skal fa erfaringer via:

Varierte bevegelseserfaringer
Hoppe, krabbe, lgpe, rulle, balansere
Gjare erfaringer med heyt, lavt, mykt og
hardt osv.

Rytme og dans

Ga tur - utelek

Bli servert ulik frukt i mindre biter
A lek med ball.

Hinderlgype

Gode hygienevaner.

A oppleve maltidsglede

Det samme som 1-2 &r og

Litt lengre turer,

Ballspill

Klatre hgyere

Hoppe, lape

Tumlelek

Aking

@ve pa toaletthesgk, slutte med bleie.
Barna smaker pa ulike frukter/grgnnsaker
Hvilestund

4-aringene skal fa erfaringer via:

5-aringene skal fa erfaringer via:

Samme som 1 — 2 og3 ar og

Ballspill

Lengre turer

A forholder seg mer til regler i fysisk lek
Kropp, hvordan ser jeg ut, hva kan jeg gjare
Fruktmaltid

Det samme som de yngre aldersgruppene
Kaste ball og ta imot

Spille fotball

Klatre

Regelleker som Rgdt-grent lys, Hauk og due
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Kunst, kultur og kreativitet

Fagomradet omhandler kulturelle uttrykksformer som
billedkunst, kunsthandverk, musikk, dans og drama.
Gjennom erfaringer vil barn fa et mangfold av
muligheter for sansing, opplevelse, eksperimentering,
skapende virksomhet, tenkning og kommunikasjon. A
veere sammen om kulturelle opplevelser, og & gjere
eller skape noe felles, bidrar til fellesskap og

samhgrighet.

I Skogveien barnehage skal personalet: Samtale med
barna, gi rom for, statte og berike barnas mgter med
kunst og kultur. Vere lydhgre, anerkjenne og

imgtekomme barns egen tradisjonskulttur, motivere barn til  gi uttrykk, og bidra til at

kulturelt mangfold blir en berikelse.

1-2 aringer skal fa erfaringer via:

3-aringene skal fa erfaringer via:

Male, tegne, synge, bygge, danse, lytte
A jobbe med farger

Eksperimentering med ulike materialer
Farste kjennskap til rytmeinstrumenter
Musikk/teaterforestilling i barnehagen

A male til forskjellige temaer.

A se pa bilder

Bli kjent med ulike forskjellige teknikker i
maling

Tekst og melodi

Dramatisere eventyr og sanger

Mye rollelek

Musikk/teaterforestilling i barnehagen

4 — aringene skal fa erfaringer via:

5 — aringene skal fa erfaringer via:

Rim og regler

Veve

Perle mgnster

Leere & klippe med saks

Sangleker

Male og tegne,

Lese baker som passer for aldersgruppen
Rim og regler

Musikk/teaterforestilling i barnehagen

Forskjellige maleteknikker

Stofftrykk

Dramatisere eventyr og fortellinger

Lek med bokstaver og begynnende skriving
@ve pa sanger og fremfare for publikum
Ta fotografier

Farskoleoppgaver

Musikk/teaterforestilling i barnehagen

Natur, miljg og teknologi

Fagomradet skal bidra til at barn blir kjent med og far forstaelse
for planter og dyr, arstider og veer. Barna skal oppleve glede ved
a ferdes ute og fa innsikt i natur og miljevern, de skal fa en
begynnende forstaelse for samspillet i naturen, og mellom

mennesket 0g naturen.

I Skogveien barnehage skal personalet: Legge til rette for
mangfoldige naturopplevelser og bruke naturen som arena for
lek, undring, utforsking og laring, gjennom hele aret. Vi skal

leere barna at de ma ta vare pa naturen.




1 — 2 aringene skal fa erfaringer via:

3 — aringene skal fa erfaringer via:

A bevege seg pa varierte mater, lgpe -

stoppe, hoppe

Bli gjort oppmerksom pa fugler og dyr
Smakryp

Sma turer i nermiljoet

Voksne som undersgke det som fanger
barnas interesse

A bli gjort oppmerksom pé planter og dyr
A bli oppmuntret til bevegelse (klatring,
hopp og sprett)

A f& samle ting som de finner

A f4 utvidede turer i neeromrédet

4- aringene skal fa erfaringer via:

5 — aringene skal fa erfaringer via:

Lengre turer i forskjellige omrader, skog, sti,
kupert terreng

Undersgke fenomener i naturen

Ha med oppslagsbgker som barna kan bruke
Tenne bal, grille

A vaere med pé lengre turer

Mange forskjellige typer utelek, ballspill,
hoppe tau, ringleker m.m.

Tenne bal, grille

Antall, rom og form

sammenhenger.

Barnehagen stimulerer og bidrar til
at barna leerer matematiske
begreper og tilegner seg
matematisk kompetanse. Vi legger
til rette for & oppmuntre barn til
utforsking og undring over tall og
telling, samt utforsking av rom og
form. Gjennom lek og
hverdagsaktiviteter skal barn
oppleve glede og lyst til og
utforske matematiske

I Skogveien barnehage skal personalet: Bruke matematiske begreper reflektert og aktivt i
hverdagen. Bruke bgker, spill, musikk, naturmaterialer, leker og utstyr for & inspirere og
styrke nysgjerrigheten. Legge til rette for at barna skal fa en begynnende interesse for tall og
matematikk. Snakke om; sterrelse, lengde, over, under, oppe, nede, geometriske former, tall,
telling naturlig i leken, hvor langt kan vi telle, kan firkanter rulle...?

1 -2 aringene skal fa erfaringer via:

3 — aringene skal fa erfaringer via:

Sanger

Rim og regler

Puslespill

Konstruksjon, klosser

Sortering

Telle, begynne med konkreter.
Eventyr, f.eks.: De tre Bukkene Bruse

Bruke duplo, lego- og tre-klosser.

Perle

Rim og regler

Spille spill, legge puslespill, spille med
terning, fargespill.

Eventyr, f.eks.: Geitekillingen som kunne
telle til ti.

Kontraster/motsetninger

4 — aringene skal fa erfaringer via:

5 — aringene skal fa erfaringer via:

Utforsking av form, mgnster, tall

Male og vurdere starrelser

Plassering i rommet (over, under, foran, bak
0sV.)

Lego, duplo.

Spille UNO

Tallrekke

Dekke bord og finne ut riktig antall kopper
Fortsette med tallrekken.

Farskolegruppe

Veie, male, sortere og kategorisere, form,
farge, starrelse og mengde

Tid, klokke

IKT (nar vi far utstyr)

17




Etikk, religion og filosofi

Etikk, religion og filosofi former vare mater a oppfatte
mennesker pa, og de preger vare holdninger og verdier. Hvem
bestemmer hva over meg? Og hvorfor? Hva er rett og hva er
galt? Tradisjoner; jul, paske. Hvem er egentlig Nissen?

I Skogveien barnehage skal personalet: Gi barna kjennskap
til kristne grunnverdier, og hgytider og tradisjoner knyttet til
andre religioner. Barna skal kunne tilegne seg samfunnets
grunnleggende normer og verdier, og utvikle toleranse,
interesse og respekt for hverandres ulike kulturer.

respekt

N@r vi bruker familiehusene
aktivt blir vi bedre kjent med
hverandre. Barna vil oppleve at
alle har ulike familier og at alle
bor forskjellig. Noen bor i hus
andre i leilighet, noen har et
hjem, mens andre har to, noen
har store familier mens andre
har mindre familier.
Forhapentligvis vil dette ogsa
bidra til at barna far sterre
forstdelse og tole

1 — 3 aringer skal fa erfaringer via:

4 — aringer skal fa erfaringer via:

A snakke om og lare grunnleggende sosiale
ferdigheter, hvordan de skal vaere med
hverandre, veere gode med hverandre, hjelpe
hverandre, ta vare pa hverandre, trgste
hverandre, normer og regler for daglig
omgang, ikke sla, ikke bite m.m..

A sette ord p& handlinger. Skape gode
samspill, barn/barn og voksen/barn.

Barna blir veiledet til & akseptere og omgas
hverandre.

Barna skal oppleve fellesskapets gleder.

Fa kjennskap til markering av norske
haytider

Leere enkle sanger, delta i juleforberedelser.
Inspirere til samtaler rundt enkle
naturfenomener/undring.

Spersmal: Hva er det? Hvor ble den av? Osv.

Jobbe med FORUT — ut i verden
Adventsamling

Sosial kompetanse.

A snakke om hvordan vi skal veaere mot
hverandre, samspill med andre barn og
voksne. Bgker om vennskap, sanger og
samtaler rundt temaet. Leere & tolerere
hverandres ulikheter og respektere andres
synspunkter. Lere & vente pa tur, ikke alltid
veere farst.

At voksne mgter barnas spgrsmal og undring
med respekt.

Bli stilt dpne og undrende spgrsmal og
begynne en refleksjon mellom barn/voksne
rundt spgrsmalene om religion.

Lare sanger om julen/pasken.

Sperre mer, hva tror du?

Samtaler barn/barn og barn/voksen.

Leere & respektere andres synspunkter.

Jobbe med FORUT — ut i verden
Adventsamling

Kirkebesgk i Havik i forbindelse med advent

5- aringene skal fa erfaringer via:

Det samme som de yngre

Jobbe med tema sosial kompetanse, der barna mgter voksen som:
- hjelper barn i konfliktsituasjoner til a finne konstruktive lgsninger
-samtaler med barna om sinnsstemninger, om toleranse og ulikheter, om personlige grenser

og det & lare a respektere andres grenser
-svarer apent pa barnas spgrsmal

-hjelper barn til a reflektere rundt hva som er rett/galt
-mgter barn med spgrsmal hvor de selv ma tenke, gjere seg opp en mening(undring)
-filosoferer over livets realiteter (fgdsel, dgd m.m.)
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Neermiljg og samfunn

Barnehagen representerer et viktig mgtested mellom den
enkelte familien og samfunnet. Barnehagen skal representere
et milje der alle er like verdifulle, og opplever a ha betydning
for fellesskapet. Gjennom turer utenfor barnehagen skal barna
fa nyttige erfaringer og opplevelser fra sitt eget nermiljg, her
har vi ogsa fokus pa trafikkregler. Vi skal gi barna like
muligheter, forstaelse for et samfunn i en endring, bli kjent
med samisk kultur og en begynnende kjennskap til
menneskerettighetene og barnekonvensjonen. Barnas
medvirkning i barnehagens hverdagsliv, legger grunnlaget for
videre innsikt i og erfaring med deltakelse i et demokratisk
samfunn.

I Skogveien barnehage skal personalet: Lere barna a bli glade i sitt nzermiljg, og gnske a ta
vare pa det. Barna skal fa interesse for, og blir nysgjerrig pa miljget utenfor hjemmet og
barnehagen. De skal fa erfaringer og opplevelser av at de er en del av et fellesskap. Barna
skal fa en begynnende forstaelse for forskjellighet og ulikheter, leere a vise respekt for andre.
Leere barna trygg ferdsel i trafikken.

1 — 2 aringene skal fa erfaringer via: 3 —aringer skal fa erfaringer via:
Utelek pa barnehagens omrade Det samme som de yngste

Korte turer i neermiljget Lengere turer, bruke skogen, turveier i
A & opplevelser og erfaringer med naturen, i | nseromradet, utvide barnas “horisont”
skog, en gresslette gradvis

Familien sin, via bilder, ferste kjennskap til | Delta i & velge turmal, via samtale pa
familie avdelingen

Leere om hvordan ferdes i trafikken
Bli kjent med samene, Norges urfolk

4 — aringene skal fa erfaringer via: 5- aringene skal fa erfaringer via:
Det samme som de yngre Det samme som de yngre
A ha ansvar for Grent flagg, veere Skolebesgk/besgk av rektor i barnehagen.
miljgagenter Tur til Saeteren gard
Bli kjent med samene, Norges urfolk.
Brannstasjon
Kompetanseplan

Gjennom ulike kompetansetiltak kan de ansatte styrke sin kompetanse og pedagogiske praksis i trad med rammeplanen. |

Som pedagogisk samfunnsinstitusjon ma barnehagen vaere i endring og utvikling. Barnehagen
skal veere en lzerende organisasjon slik at den er rustet til & mate nye krav og utfordringer.
Kvalitetsutvikling i barnehageinnebaerer en stadig utvikling av personalets kompetanse

Mal for personalsamarbeidet:
1 Hele personalet skal arbeide mot felles mal, fastsatt i - lov om barnehager,
rammeplanen for barnehager, kommunale fgringer og barnehagens arsplan.

{1 Personalet skal sta samlet og stette hverandre gjennom samspill og godt samarbeid.
1 Personalet skal ha et felles ansvar for & gi og fa, slik at vi kan leere a lere bort.
A nyttiggjere seg av kunnskap og ressurser hos hver enkelt medarbeider.
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Pedagogisk leder har sarskilt ansvar for pedagogiske planer, foreldresamarbeid, veiledning
av assistenter, og daglig drift av avdelingen. Personalgruppen var bestar av ansatte som har

jobbet sveert lenge i barnehagen og ansatte som har jobbet kun i noen fa ar. Arbeidet i
barnehagen kjennetegnes av teamarbeid, og vare verdier med tanke pa personalet, er
forankret i at alle ansatte er like verdifulle, med ulike stillinger og ulike ansvarsomrader.

Plan for kompetanseutvikling:

Eksterne fgringer

Internt

Eksternt

Beerum kommunes
verdier:

Apenhei Respekt Mot

Sammen skaper vi fremtiden
Mangfoldi rausheti
baerekraft

Satsingsomrader for
perioden 2018-2021:

- Sprak

- Kosthold og fysisk
aktivitet

- Psykisk helse

- Digital kompetanse

- Foreldresamarbeid

Fokusomrade for Skogveien
2019/2020:

- Psykisk helse

- Sprak

- Lek

KIDS

- Trygghetssirkelen -
arbeidet viderefares pa
huset

- Veiledning:
Fagarbeidere og
assistentveiledning: via
prosjekt KIDS — gjennom
hele aret

- Jobbe med &
implementere:
En barndom uten
krenkelser og vold

| Stabekk nettverk:

- Nettverk for pedagogene —
med tema: Psykososialt
barnehagemiljg -
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