BARUM KOMMUNE

GJETTUMKOLLEN BARNEHAGE

Tiltaksplan ved redusert bemanning ved Gjettumkollen barnehage.

1. Barn per ansatt — forsvarlig drift?

- Samarbeidskohort tar imot og/eller tar over pa ettermiddagen.

- Voksen fra annen avdeling hjelper til (voksne pa ulike avdelinger kan ga mellom
avdelinger ved behov)

- Vikarbruk

- Redusert dpningstid (samrad med tjenesteleder).

- Evt. stenging av avdeling (samrad med tjenesteleder).

2. Reduksjon av apningstid? Nar?
Fgrst se pa muligheten for a3 samarbeide med en annen avdeling, og evt. sette
inn vikar fgr barnehagen ma redusere apningstiden.

3. Halvering av barnegrupper, stenging av avdelinger/hele barnehagen?

Dersom barnehagen ma halvere barnegruppen kan barnehagen

- Dele kohorten i mindre grupper
- Barna bytter pa hvilke dager de evt. er i barnehagen
- Her ma en ga i dialog med foresatte for a kartlegge behov.

Barna prioriteres slik

- 1. Barn av foreldre* med samfunnskritiske ngkkelroller

- 2.Barn med 19a-vedtak

- 3.Barn med 19g-vedtak

- 4. Sarbare barn (i dialog med pedagogisk leder/ foreldre) - 5. @vrige barn

4. Hvordan og nar informere foreldre?

- Dersom barnehagen ma stenge pa dagen, kontaktes foresatte pa telefon av
pedagogisk leder/avdelingsleder/tjenesteleder.

- Dersom barnehagen ma halvere barnegruppen/stenge en avdeling/ha kortere
apningstid sendes et skriv fra tjenesteleder/avdelingsleder.
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