
Menneskerettigheter 
for personer med utviklingshemming

(Convention on the right of persons with disabilities - CRPD)

Å bli hørt og sett

06.03.23 –kommunalsjef Vibeke Kristiansen

Et viktig formål med konvensjonen er å sikre at 
funksjonshemmede får sine menneskerettigheter oppfylt, på 

lik linje med personer uten funksjonshemminger.

Kjersti Skarstad, PhD statsvitenskap



FN-konvensjon om retter til mennesker med 
nedsatt funksjonsevne 

i. Bakgrunn og litt historikk
ii. Dagens situasjon 
iii. Menneskerettigheter i praksis
iv. Hva gjør vi i Bærum?



Likestilt, hørt og sett ? …det blir bedre…



Bakgrunn og historikk
 1991 - Ansvarsreformen, Helsevern for psykisk utviklingshemmede (HVPU)
 2001 – NOU 2001: 22 Fra bruker til borger — En strategi for nedbygging av funksjonshemmende barrierer
 2012 – Med.St. 45 Frihet og likeverd – om mennesker med utviklingshemming
 2013 – Norge ratifiserer FN-konvensjonen om rettighetene til mennesker med nedsatt funksjonsevne (CRPD)
 2016 – NOU 2016: 17 På lik linje – åtte løft for å realisere grunnleggende rettigheter for personer med 

utviklingshemming 
 2021 – Nasjonal veileder for Gode helse- og omsorgstjenester til personer med utviklingshemming
 2022 – Meld. St. 8 Menneskerettar for personar med utviklingshemming

https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/bld/sla/funk/konvensjon_web.pdf


Dagens situasjon

• Godt juridisk rammeverk for vern av menneskerettene

I. God nok rettstrygghet

II. Mangelfull praksis og lovbrudd

III. Universell utforming av skolebygg

IV. Risiko for overgrep

V. Tvang

VI. Kompetanse i tjenestene

Alle mennesker har rett til å 
bestemme selv, til frihet, personlig 
trygghet og respekt for den fysiske 

og psykiske integriteten sin.
Kjersti Skarstad



Menneskerettigheter i praksis
 Rett til personlig assistanse
 Rett til bolig
 Rett til utdanning
 Rett til arbeid
 Rett til helse
 Rett til vern mot utnyttelse, vold og misbruk
 Rett til familieliv
 Rett til å delta i kultur og fritidsaktiviteter og til tros- og 

livsynsutøving

- Dei som jobbar i kommunen, må respektere at 
dei jobbar i nokon annan sin heim.

Rett til Helse – Hovedutfordringer:

 bedre helseoppfølging

 bedre medvirkning og innflytelse

 økt kompetanse

 bedre planlegging og styring og kontroll

- Eg er trulova. Og sjølv om eg er 
trulova, så får eg ikkje lov å dele 

leileghet med kjærasten.

- Eg saknar å komme 
meg ut på ting når eg

har lyst til det. Np treg 
eg hjelp til det 



Menneskerettigheter i Bærum



Nå- og fremtid
 Felles grunnlag og forståelse

 Robust tjeneste med god kvalitet

 Prioritere

 Fleksibilitet som ivaretar fremtidens krav

2023 - 2025
 Konferanse om menneskerettigheter

 Alle skal bli hørt og sett
 Ferie
 Fra 0-100 – trygg med helhetstanke og samhandling
 Lære av andre

 Nettverk med nabokommuner
 Analysere behov og prioritere

 Bolig
 Beholde og rekruttere
 Heltid og turnusordninge
 Kompetanse og læring
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