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Formål

Tilskuddsordningen skal bidra til at frivillige og ideelle organisasjoner 
innen helse- og velferdsområdet får rammebetingelser slik at de kan 
bidra til bedre levekår, sosial inkludering og aktiv samfunnsdeltakelse 
for innbyggerne i Bærum. 



Tilskuddet skal

legge til rette for og stimulere til frivillig innsats 

bidra til nytenking om hvordan tiltak stadig kan bli bedre og mer 
tilpasset innbyggere og brukergruppers ønsker og behov

supplere kommunens egen innsats overfor lokalsamfunn, borgere og 
brukere.

styrke muligheten for å gjennomføre ulike arrangement for 
spesifikke målgrupper.



Driftstilskudd og prosjekttilskudd

Driftsstøtte menes støtte til normal og daglig drift av organisasjonen

Prosjektstøtte til enkeltarrangementer eller tidsavgrensede tiltak som skiller seg fra 
normal drift og vanlige aktiviteter i organisasjonen



Tilskudd kan tildeles organisasjoner eller prosjekter som:

Generelle vurderingskriterier

bidrar til å oppnå de mål og strategier som er vedtatt av kommunestyret i 

Bærum kommune og er rettet mot kommunens innbyggere. 

utfyller kommunens egne tilbud eller virksomhet finansiert av kommunen

holder et tilfredsstillende faglig nivå 

er innovative, stimulerer til samhandling eller kan tenkes ha overføringsverdi til 

annen virksomhet drevet eller finansiert av Bærum kommune 

kan dokumentere god kvalitet eller resultater innenfor virkeområdet til disse 

retningslinjene 



Rammen for tilskudd 2024            
kr 20 437 368

Rammen er uendret fra 2023

39 frivillige/ideelle 
organisasjoner og stiftelser

52 søknader

21 gjelder drift og 31 
gjelder prosjekt/aktivitet

Tall fra fordeling av tilskudd 2024

Totalt søkt om kr 31 147 033



Prosess

Politisk 
behandling

Søknadsfrist 
(1.oktober)

Foreløpig 
rapportering 
(31.desember)

Utbetaling 
(januar)

Saksbehandling 
og forslag til 
fordeling

Endelig 
rapportering 
(15.mars)

Neste år



Saksbehandling

Alle søknader vurderes av to saksbehandlere 

Skjønnsmessig vurdering basert på formål og kriterier

Utvalgte søknader vurderes i samråd med fagpersoner innen ulike 
kommunalområder

Vurderer søknader opp mot andre kommunale tilskuddsordninger og 
IMDi-tilskudd 

Vurderer søknader opp mot tidligere års tildelinger



Kompetansehevende tiltak 

Kurs for frivillige organisasjoner gjennom året

Informasjonsmøte om tilskuddsordninger

Søknadsveiledning i forkant av søknadsfrist



Stikkprøvekontroll

Velger ut 2-3 tilskuddsmottakere hvert år 

Arbeidsgruppe for stikkprøver med juridisk og økonomisk 
kompetanse

Arbeidsgruppen gjennomgår søknader og rapporter med vedlegg 
(budsjett, prosjektbeskrivelser, regnskap, årsmeldinger) 

Gjennomgang av bilag ved behov

Ved avvik følges tilskuddsmottakere opp med ulike tiltak



IMDi-tilskudd

«Tilskudd til integreringsarbeid i regi av frivillige organisasjoner»

Tidligere år vært integrering i Helse og velferdstilskuddet 

Må fordeles etter kommunen har mottatt oppdragsbrev fra IMDi

Driftstøtte til innvandrerorganisasjoner og prosjektstøtte

Foreslår at tilskuddet fordeles administrativt
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