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Falge opp Prioritere

Utfare i Beslutte
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‘YTE TJENESTER

' ‘ DRIVE SAMFUNNSUTVIKLING
. SIKRE BAREKRAFTIGUTVIKLING
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Kommunal planlegging

Tilrettelegge for a utvikle samfunnet og avklare hvordan arealene |
kommunen kan brukes

2 Skal ivareta kommunale, regionale og nasjonale mal,
interesser og oppgaver

3 Skal vaere realistisk, og det bar ikke utarbeides flere eller mer
detaljerte planer enn det som er nedvendig
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Samspill og dialog | strategiske
planprosesser mellom politikk og
administrasjon i et samskapings-

perspektiv

Program for storbyrettet forskning

FoU <@:>

PROGRAM FOR STORBYRETTET FORSKNING

Deltakende byer er Oslo, Trondheim, Tromsg, Bergen,
Drammen, Kristiansand, Baerum og Stavanger.
Stavanger er prosjektiedende by

AGENDA dsplcn ,‘\l
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Strategisk planlegging som politisk verktey

|

i
Strategisk Verktoy for Metodisk Forenkling,
planarbeid er folkevalgte handlingsrom forenkling og
politikkutvikling gjennomfering
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Er svaret alltid en plan?
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Tilstrekkelig antall Tydelig formal
planer
Kompliserte
Nei : problemstillinger krever ofte
: flerfaglige svar og (politiske)
prioriteringer
Viktige (og riktige) Gjennomfarbar PARLMICOMMUNE ()

tema



Kommuneplanen

Planstrateqg >
Samfunnsdel

med langsiktig arealstrateqgi

: Temaplaner

Handlingsdel, budsjett og gkonomiplan

Kunnskapsgrunnlag =
Langsiktig driftsanalyse og investeringsplan S :
P penoentaner z Virksomhetsplaner
Retningslinjer £
Interne fagplaner =t
Beerurn | tau ...........................................................................................................................................................................................
¥ Arsrapport
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Baerumsamfunnet er attraktivt og inkluderende

Delm3l Beerum har attraktive og urbane byer og tettsteder

Ta en aktiv rolle i byutviklingen for a skape en god by for
Strategi alle, sammen med nasjonale 0g regionale myndigheter,
private aktgrer 0g innbyggere

Planoppfelging

Sikre aktiv bruk av utbyggingsavtaler

Utarbeide VPOR (Veiledende plan for offentlig rom) der det er ngdvendig
Oppgaver som grunnlag for kvalitetsfastsettelse og kostnadsdeling av utgifter for d
oppna miljgkrav, etablere ngdvendig blagrenn og teknisk infrastruktur

Skjer fra 0g med Tertialrapport 1-24.
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Fleksibilitet og
handlingsrom
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NaSJonaIe forventmnger til regional og
kommunal planlegging 2023-2027

Vedtatt ved kongelig resolusjon 20. juni 2023

ﬁ Kommunal- og distriktsdepartementet
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Sammen skaper vi fremtiden
MANGFOLD - RAUSHET - BAREKRAFT
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Kommuneplanen

Planstrategi

Overordnet strategisk niva
Samfunnsdel Tidshorisont: 20 &

med langsiktig arealstrategi

> Temaplaner

Handlingsdel, budsjett og gkonomiplan

Politisk

Kunnskapsgrunnlag
Langsiktig driftsanalyse og investeringsplan
Behovsplaner

Retningslinjer
Interne fagplaner
Beerum i tall

Virksomhetsplaner

Administrativ
behandling

Arsrapport
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| beerumsamfunnet jobber vi Baerumsamfunnet er Barumsamfunnet er klima- Baerum kommune er
sammen for a skape gode liv attraktivt og inkluderende og miljeklokt handlekraftig og innovativ
og like muligheter
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Hovedmal 1
| Baerum skal det vaere QOdt abo og leve. Det gode livet skapes i familien, pa jobb og skole og i gode felleskap

o m
M d I bl Id e lokalt. Her skjer ogsa folkehelsearbeidet, som handler om a skape gode oppvekst- og levekar, og fremme fellesskap,
helse, trygghet, inkludering og deltakelse.

Barn og unge skal haen trygg og QOd OppVEkSt. God utdanning og kompetanse skal gi barn og unge
ferdigheter og €t godt grunnlag for voksenlivet.

Vi skal jobbe sammen for at alle opplever at de mestrer eget liv, kan delta i samfunnet,
arbeidslivet og i fellesskap med andre.Tilgang til hverdagsaktiviteter, friomrader
o] mateplasser er en viktig del av dette. Varierende bomiljaer skal gi mulighet for bolig i ulike faser
i livet, og @ bo hjemme lengst mulig. Gode og inkluderende naermiljzer og mateplasser skal skape
trygghet, tilherighet og identitet. Dette skal vi 0gsa sikre i perioder og omrader hvor det foregar

utvikling og utbygging i planperioden. Naeromrader og mateplasser skal vaere tilgjengelig for alle. sambruk
og meter pa tvers av aldersgrupper skal bidra til fellesskap og tilharighet. Bredt kulturliv og fritidstilbud skal

| baerumsamfunnEthbbe_r Vi gjenspeile mangfoldet i samfunnet.
sammen for a skape gode liv og
like mulig heter Barumsamfunnet skal vaere mangfoldig, og innbyggerne skal fgle seg inkludert pé tvers av

etnisitet, religion, seksuell legning og funksjonsniva. vi skal jobbe for at ingen skal utelates,
og prioritere de mest sarbare gruppene.
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Hovedmal
Malbilde

Barumsamfunnet er attraktivt og
inkluderende

For a sikre velferd for dagens og fremtidens generasjoner ma vi ha en beere kraf'tig og Inkluderende
gkonomisk utvikling over tid. Dette handler om a skape verdier i B&arumsamfunnet som skal komme alle til

gode. Et attraktivt naeringsliv, forskning og innovasjon, inkluderende arbeidsliv og samfunnsutvikling er en sentral
del av dette.

Som samfunnsutvikler skal kommunen ta en aktiv rolle for a utvikle et attraktivt og inkluderende Baerum

sammen med innbyggere, naeringsliv og forsknings- og kunnskapsmiljeer.
Morgendagens utfordringer skal lases gjennom nye samarbeid. Her vil kunnskap, forskning og innovasjon sta

sentralt. Samarbeid pa tvers av fagomrader og bransjer skal stimulere til Ny e teknologiske o(g
klimakloke lasninger.

Naeringslivet i Bzrumskal veere variert, konkurransedyktig og framtidsrettet.

Naringslivet har gode rammevilkar, med kommunen som en forutsigbar samarbeidspartner og en god
vertskapskommune.

Arbeidslivet skal kjennetegnes av a veere likestilt og inkluderende for alle grupper. Sammen med

naeringslivet og utdanningsinstitusjoner skal det legges til rette for a sikre relevant arbeidskraft for 8 mete fremtidig
behowv.

Vi skal ha attraktive byer og tettsteder med god tilgang pa tjenester og tilbud, et bredt kulturliv og varierte

bomiljger. Kombinasjonen avUrbane kvaliteter og naerhet til natur og rekreasjonsomrader
er en saeregenhet som skal prege stedsutviklingen. Sandvika skal vaere en attraktiv kultur- og regionby.
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Hovedmal 3
Malbilde

Baerum skal vaere et klima- og miljevennlig samfunn. Kommunen, utbyggere, naeringslivet, energi og
transportakterer og innbyggere skal sammen redusere Baerums inmafotavtrykk.

Ly BB TR o v
v s L T
T Y

viskal hagode og helhetlige mobilitetslesninger, bygge robuste og fremtidsrettede
bygg og forvalte ressursene vare pa en baerekraftig mate. Vi skal legge til rette for at gange, SykkE| og
koIIektivtransport kan vaere innbyggernes ferstevalg. Forbruksmensteret og atferd skal preges av

gjenbruk og deling.

Det skal jobbes systematisk for & Sikre naturmangfold og ekosystemer pa land og under

vann. Naturmangfoldet i Baeerum skal fortsatt vaere blant de rikeste i landet, og det skal jobbes kontinuerlig for a
bevare og restaurere dette.

Baerumsamfunnet er klima- og

m |j®k|0kt Vi skal sikre at baerumsamfunnet er robust og baerekraftig ogsa i fremtiden. Gjennom kunnskap og

kompetanse skal vi tilpasse samfunnet til klimaendringene, ogiverksette tiltak som hindrer eller
reduserer skade pa bebyggelse og kritisk infrastruktur.
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Hovedmal 4

o B
Malbilde Kommunens rolle og arbeidsmetoder er i endring. Brukermedvirkning, innbyggerdialog og

samarbeid skal legges til grunn for samfunnsutvikling og utvikling av tjenestetilbudet. Slik vil ulik kompetanse
og perspektiver gi god innsikt og forstaelse for prioritering og malsetting i kommunens arbeid. Tillit skal sikres med

apenhet, god informasjon og viljen til 3 lytte.

Som organisasjon og samfunnsakter skal vi vaere klimaklok og miljzbevisst. Kommunen skal bidra til

redusere klimautslipp, bygge mindre og fere klimaregnskap og klimabudsjett. Vi skal stille hzye krav til oss
selv og vare samarbeidspartnere, utbyggere og ved anskaffelser.

Demografiske endringer og skonomisk taktskifte gjer at det er behov for end ring o(g omstilling.
Kommunens tjenestetilbud skal videreutvikles slik at det Ivaretar det ekonomiske

handlingsrommet vitil enhver tid har. Dette innebzerer & prioritere tydeligere hvilke oppgaver
kommunen skal lgse. Ved a prioritere de som trenger det mest, og ta i bruk nye og bedre lgsninger skal vi sikre et

Baerum kommune er baerekraftig og helhetlig tjenestetilbud.
handlekraftig og innovativ

Kommunen skal jobbe for a vaere en kon kurransedyktig arbeidsgiver. Gjennom fokus pa

kompetanseutvikling, medarbeiderskap og arbeidsmiljo skal Bzerum vaere en innovativ og
handlekraftig kommune.
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O
H Ove d m a I 2 Baerum har et variert, konkurransedyktig og fremtidsrettet naeringsliv
* Sarge for gode rammevilkdr som gjer det attraktivt a etablere og drive naering
* Deltaioglegge til rette for gode partnerskap som stetter opp om lokal verdiskaping

De I m 5 I Og St rateg i er * Legge til rette for grindervirksomhet og statte opp om entreprengrskap

Baerum har attraktive miljeer for kunnskap, forskning og innovasjon

» Stimulere til samarbeid mellom naeringsliv, akademia, frivillig sektor og kommunen for a lase morgendagens
utfordringer

* Videreutvikle Sandvika, Fornebu og Lysaker som tyngdepunkt for innovative naeringer med hay konsentrasjon
av arbeidsplasser
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v & Baerum har et likestilt og inkluderende arbeidsliv
= ——’ar‘"“ N S\ * Jobbe for gkt sysselsetting blant utsatte grupper
’ * Bidratil a gke andelen ungei arbeid
» Skape bedre muligheter for arbeidstrening og inngang i arbeidslivet
* Vaere en padriver og legge til rette for fagutdanningstilbud, for a sikre relevant kompetanse for fremtiden

Baerum har attraktive og urbane byer og tettsteder
 Utvikle by- og sentrumsomrader med god tilgang pa tjenester og tilbud, gode urbane kvaliteter og naerhet til
: natur og rekreasjon
Baerumsar_nfunnEt er attraktivt oY * Legge til rette for at alle kan ha en kortreist hverdag og naerhet til hverdagsfunksjoner

inkluderende « Sikre at man ved nye utbygginger legger vekt pa arkitektoniske kvaliteter i medvirkningsprosesser og at dette
falges opp i plan- og reguleringsarbeidet

Sandvika er regionale knutepunkt og en attraktiv kultur -og regionby

» Satse spesielt pa kunst og kultur som sentral kraft i utviklingen av Sandvika

* Taen aktiv rolle i byutviklingen for & skape en god by for alle, sammen med nasjonale og regionale myndigheter,
private akterer og innbyggere

» Tilrettelegge for at Sandvika blir foretrukket for etablering av levende naerings- og leeringsmiljeer, der folk kan
bo, studere og jobbe

BARUM KOMMUNE D



Hovedmal 2
Indikatorer knyttet til FNs baerekraftsmal

2. Bxrumsamfunnet or atbraking og B rum har of varksT, mniurrarsedyitig og fremeidsnetret E) Andel av befokningen med heyere Ledanning 53,2 % 33,7 % 54.7 % 55,3 % 3ET%

ERIOCIENDS ra s by

Strategicr E Oppdrag [T

- Investeringer g

) Antall virksomheter | Bzrum 14 071 14 377 14 242 15 &35 d
INDUSTRI,
INNOVASJON 06 — e Low s it | R i . - ,
T EE ) Antall myetabiene bedrifoer | Baen | BEE 20r0 2164
E) Antall konburser | Bxsnum 132 nz i 100 d
Brrum har cf lkesolt og Inkluderende arbeidsiy E) Gjennomsnktig bruttoinmtekt for kwnner | Bxum . S 00 kr 553 104 kr ‘ 40 400 kr
E) Gjennomsnktig bruttoinmtekt for menn | Bxnem - B 400 kr 985 904 kr : B51 400 kr
ANSTENDIG ARBEID
0G AKONOMISK e R rT— S - oo = O = B
VEKST E) Registrest arbeidsiedighet | BExm 1,7 % 48% 3 % 15%
M' E) Andelunge nnvandrere (15-29 &) sam werken er | arbeid elier wedanning 24 % 25 % 21 % 02 % 21%
" ) Andelunge {15-29 4 | befolmingen som verioen o | arbesd eller utdanning, unneate immvandrens T55% TE% 6.5 % 62 % B%
MINDRE E) Andelunge 125-34 40 uferctrygdede | prosent av befolmingen 3% 5% 25 % ZEW 4,2 %
1 ULIKHET — S o . .
§) Ocitakere | introduksjorsprogram sam er | arbeid ogfcdler utdanning dres ctter endt program T3 % 0% BE % B1 %
A
{ — } ) Andel 2y befolkningen med fagskole som hayeste utdannirgsni 256 % 2E% 25 % Z6% 3,2 %
v Brrum har acrakivee miljeer for bunrskap, forskning og Tiideke midler il Berumssamfunnet fra Innovasjon Morge SZ1m 75,7 mil 139,1 mi 42,7 mill
B 0% ] B
nOovaskon
Brrum har acraksive og urbane byer og temsieder E) Andel av befolkningen sam opakever 2t de har god clier swert god tilgang 1l butkker og andre senicetlbud - - BES % : -
ﬂ fandel v befokningen sam opabever 2t de har god ¢ler sarrt god tigang tl affentllg transpars | nerominidet " : Bb2Z % :
E) Andel av befolkningen sam opakever 2t de har god cler svert god tigang tl natur- ag fluftsomclder B - 935 % : -
) Andel 2y befolkningen sam opakever 2t gang- of sykkeheier | neromade er god clier swert godt uehyed . ‘ 63,5 % ‘
1 SAMARBEID
FOR A NA MALENE Sandvika o reghonall knutcpunkt oF om attrakaiy kultur- og ﬂ Antall mye baliger | Sandyika per dr 0 125 125 0 :
reglonky
) Antall serveringsstoder | Sandwika 33 34 40 a1
§) 0@85: indikatorer Hl deste deimidikes er fortsast under ubdking - - - : -



Kommuneplanen

Planstrateg

Samfunnsdel

med langsiktig arealstrategi

Strategisk utdyping
> Temap[aner Planer 9 handliﬂg

Tidshorisont: 10-12 ar

Handlingsdel, budsjett og gkonomiplan

Politisk

Kunnskapsgrunnlag
Langsiktig driftsanalyse og investeringsplan
Behovsplaner

Retningslinjer
Interne fagplaner
Beerum i tall

Virksomhetsplaner

Administrativ
behandling

3 Arsrapport
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Eksempel pa
malkonflikter

Vi skal redusere klimautslipp
Og samtidig ta var andel av utbyggingeni Stor-Oslo

Vi fortetter derfor ved knutepunkter og planlegger for 5-

minuttersbyer

Dette gir folkehelsegevinster

Samtidig vil vi ogsa ha varierte bomiljger

Men boliger blir mindre tilgjengelige fordi de blir for dyre
Dette forsterker sosial ulikhet

For a opprettholdetjenestene vare i fremtiden trenger vi blant

annet mange flere i velferdssektoren

Disse yrkesgruppene har ikke rad til a bo i kommunen var




Kommuneplanen

Planstrateg

Samfunnsdel

med langsiktig arealstrategi

Temaplaner

Prioritering av handling

Handlingsdel, budsjett og gkonomiplan , , . :
Tidshorisont: 4 ar (1+3 ar

Kunnskapsgrunnlag
Langsiktig driftsanalyse og investeringsplan
Behovsplaner

Retningslinjer
Interne fagplaner
Beerum i tall

Virksomhetsplaner

Administrativ
behandling

Arsrapport
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Handlingsdel, budsjett og skonomiplan

D Skal sikre gjennomfering av samfunnsdelen

v=| Konkretiserer oppdrag og tiltak knyttet til ssmfunnsdelens mal og strategier

—
zlg Viser prioriteringer og hva kommunen skal jobbe med de neste fire arene

% Angir ressursfordeling

BARUM KOMMUNE D



Kommuneplanen

Planstrateg

Samfunnsdel

med langsiktig arealstrategi

> Temaplaner

Handlingsdel, budsjett og gkonomiplan

Politisk
behandling

Kunnskapsgrunnlag
Langsiktig driftsanalyse og investeringsplan
Behovsplaner

Utfare
Tidshorisont: 1 ar

Retningslinjer
Interne fagplaner
Beerum i tall

Virksomhetsplaner

Administrativ
behandling

Arsrapport Rapportere

Politisk
behandling
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Baerumsamfunnet er attraktivt og inkluderende

Delm3l Beerum har attraktive og urbane byer og tettsteder

Ta en aktiv rolle i byutviklingen for a skape en god by for
Strategi alle, sammen med nasjonale 0g regionale myndigheter,
private aktgrer 0g innbyggere

Planoppfelging

Sikre aktiv bruk av utbyggingsavtaler

Utarbeide VPOR (Veiledende plan for offentlig rom) der det er ngdvendig
Oppgaver som grunnlag for kvalitetsfastsettelse og kostnadsdeling av utgifter for d
oppna miljgkrav, etablere ngdvendig blagrenn og teknisk infrastruktur

Skjer fra 0g med Tertialrapport 1-24.
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Kommuneplanen

Samfunnsdel

med langsiktig arealstrategi

> Temaplaner

Handlingsdel, budsjett og gkonomiplan

Politisk
behandling

Kunnskapsgrunnlag
Langsiktig driftsanalyse og investeringsplan
Behovsplaner

Retningslinjer
Interne fagplaner
Beerum i tall

Virksomhetsplaner

Administrativ
behandling

Arsrapport
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Planstrateqi

g Lovpalagt verktay for a drafte og prioritere planoppgaver i kommunestyreperioden
42{ Utarbeidelse av planer skal vaere behovsstyrt og ikke gjeres mer omfattende enn nedvendig

ooooo Er kommunestyrets verktey for prioritering av planarbeid

d % ar1- . . . .
i5%|  Tarstilling til om hele eller deler av kommuneplanen skal revideres, eller viderefares uten endringer

Er farende for planarbeidet som skal gjeres i kommunen i kommunestyreperioden

Rl
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Ambisjoner for ny planstrateqi

I Brukes aktivt som verktey i hele kommunestyreperioden
I

—
z‘ — Planer og planarbeid som er behovsstyrt og som gjenspeiler politiske prioriteringer
L 1]

n_— Helhetlig planlegging, unnga planinitiativer utenom planstrategien

BARUM KOMMUNE D



Hovedelementer | planstrategi 2023-2027

Revisjon eller
viderefering av
kommuneplanen

Kommunens Utviklingstrekk og
plansystem utfordringsbilde

Plantyper og Samfunnsdelen med
sammenhenger

Grunnlagsdokumentet :
arealstrategi

Prinsipper og

WU Folkehelseoversikten Arealdelen
retningslinjer

Oversikt over planer
og planarbeid

Videreferte planer med
eventuell tidsangivelse
for revisjon

Nye planer med
tidsangivelse for
utarbeidelse

BARUM KOMMUNE D



Fremdrift planstrategien

Forprosess

- Politisk sak om
prosess

- Kunnskapsgrunnlag

- Oversiktsdokument
folkehelse

Januar-juni2023

Hast 2023
Administrativ prosess Folkevalgtoppleering
- Forankring og - Plansystem inkl. KPS
videreutvikling av - Planstrategi
kunnskapsgrunnlag - Planbehov
- Kartlegging av
planbehov

Oktober 2023

Januar-februar

2024

Tid til politiske
arbeidsverksteder

1. Politiske ambisjoner
for utvikling i
perioden

2. Planbehov

Utarbeidelse og
politisk behandling

- Utarbeidelse av
planstrategi

- Vedtak i mars 2024

Mars-april 2024

BARUM KOMMUNE D



Kommuneplanen

Planstrateg

Samfunnsdel

med langsiktig arealstrategi

> Temaplaner

Handlingsdel, budsjett og gkonomiplan

Politisk
behandling

Kunnskapsgrunnlag
Langsiktig driftsanalyse og investeringsplan
Behovsplaner

Retningslinjer
Interne fagplaner
Beerum i tall

Virksomhetsplaner

Administrativ
behandling

Arsrapport
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Oppdatert statistikk og kunnskapsgrunnlag

130 000

\ A

Baerum kommune [/

Berum i tall

Kunnskapsgrunnlag

til planstrategi 2023-2027
15.05.2023

Her finner du offisiell statistikk som kan brukes som faktagrunnlag i planlegging, debatt, Kapitler
evaluering og forskning

[4 Kommunefakta Befolkning og bolig Klima, natur og miljg Introduksjon og leseveiledning -
Utvalgte nokkeltall for Barum fra SSB. Endring i folkemengde, demografisk Klima, natur. energi, luftkvalitet, transport og
sammensetning. befolkningsprognose og mobilitet.
boligbvgging.
Oppsummering av kommunens viktigste utfordringer >
Helse, levekar og sosiale forhold Oppvekst - Barnehage og skole Arbeids- og_nzeringsliv Befolkningsutvikling >
Befolkningens helsetilstand og faktorer som Barnehage. grunnskole, videregidende og Naeringsliv, sysselsetting og pendling.
pavirker oppvekst og helse. Ungdataundersekelsen. Sosial beerekraft >
) . Klima og miljgmessig baerekraft >
Kommunens ressursbruk og Lokaldemokrati Kunnskapsgrunnlag_planarbeid
medarbeidere
Resultater fra kommunevalg Egne faktagrunnlag utarbeidet i forbindelse @konomisk baerekraft 2>
Ressursbruk, produksjon og effektivitet i med planarbeid.

kommunens tjenester. Medarbeidere i
kommunen. Utvid for flere kapitler @)



Rapportering

(TR1 og TR2)

Planleggingens

forbedre

ars hJUI 1-ars hjul

Styringsdialog

Arsbudsjett Vi[g';somhe“'
Temaplaner 9 P

Kommuneplanens
handlingsdel,
budsjett og
gkonomiplan

Kommuneplanens
samfunnsdel
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Styringsdokumenter /

Kommuneplanens arealdel

Kommuneplanens arealdel gir foeringer for bruken av arealene i
kommunen, og hvordan utviklingen i kommunen skal foregi.

Kommuneplanen bestar av to deler: en samfunnsdel og en arealdel.

Samfunnsdelen inneholder langsiktige utfordringer, mal og strategier for utviklingen
av Barumssamfunnet. samt kommunens tjenester og oppgaver. Samfunnsdelen
inneholder ogsa en langsiktig strategi for arealbruk i kommunen - en arealstrategi. Her

finner du samfunnsdelen.

Kommuneplanens arealdel fastsetter og legger feringer for bruk og vern av arealer. og
utforming av omgivelser for hele kommunen. Kommuneplanens arealdel er forende for
nve tiltak eller utvidelse av eksisterende tiltak.

Kommuneplanens arealdel 2022-42

Nv arealdel ble vedtatt i kommunestyret 21.juni 2023.

Publisert 20. feb. 2020 kl. 14.34
Oppdatert 06. sep. 2023 kl. 10.53

- -
Skriv ut

* Kommuneplanens arealdel 2022-42
* Plandokumenter
* Politisk behandling av planen

* Utredninger
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Bacrum kommune [

Beerum i tall

Her finner du offisiell statistikk som kan brukes som faktagrunnlag i planlegging, debatt,

[{ Kommunefakta

Utvalgte nakkeltall for Berum fra SSB.

Helse, levekar og sosiale forhold

Befolkningens helsetilstand og faktorer som
pavirker oppvekst og helse.

Kommunens ressursbruk og
medarbeidere

Ressursbruk, produksjon og effektivitet i
kommunens tjenester. Medarbeidere i
kommunen.

evaluering og forskning

Befolkning_ og_ bolig

Endring i folkemengde, demografisk
sammensetning. befolkningsprognose og
bolighvgging.

Oppvekst - Barnehage og skole

Barnehage. grunnskole, videregidende og
Ungdataundersokelsen.

Lokaldemokrati

Resultater fra kommunevalg

Klima, natur og milja

Klima, natur, energi, luttkvalitet, transport og
mobilitet.

Arbeids- og naeringsliv

Neaeringsliv, sysselsetting og pendling.

Kunnskapsgrunnlag_planarbeid

Egne faktagrunnlag utarbeidet i forbindelse
med planarbeid.
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Kunnskapsgrunnlag
til planstrategi 2023-2027

15.05.2023
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Kommuneplanens handlingsdel
Budsjett og skonomiplan 2024-2027

Kommunedirektgrens forslag
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Arsrapport 2022
Arsberetning - Finansrapport — Arsregnskap
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Tertialrapport 1-2023
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Organisasjonskart OSU

HR og organisasjon

tvikling og digitalisering
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Hovedutvalg for klima,
milje og utvikling




Utvalg for samarbeid
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