APEMHET - RESPEKT - MOT

En leder

| BEARUM KOMMUNE:

TEMKER HELHET
leg gjor det beste for hele kommunen.
Jeg samarbeider pé tvers.

ER INNOVATIV OG ENDRINGSDYKTIG
Jeg skaper endringskultur,
Jeg prover og feiler, lzrer av feilene og prever igjen.

HAR GJENNOMFORINGSKRAFT
Jeg er padnver for 4 oppna resultater,
Jeg prioriterer og beslutter.

ER TYDELIG
Jeg setter klare mil.
Jeg formidler forventminger og gir tilbakemeldinger.

ER NER
Jeg kjenner mine medarbeidere.
Jeg skaper gode relasjoner.

Sammen skaper vi fremtiden BARUM KOMMUNE A




