Veileder til kartleggingssamtale Stab&stotte

Ved oversendelse av lenke til elektronisk kartlegging vil du motta fglgende mail

Fra Stab og stette (Baerum enalyzer.com>

Tik: Kirsten Viga Skretting

Kopt:

Emne: D ing av ggi stab og statte - endelig frist 9. mars
Hei

Alle medarbeidere som er berort av omorganiseringen i stab og stotte skal ha en kartleggingssamtale med sin leder. Folg lenken nedenfor for a fa tilgang til elektronisk
kartiegg Vianbef: atdu forbereder deg til samtalen ved a ga gjennom veiledningen som er lagt ut pa stab og stottesiden

En del av opplysningene om kvalifikasjoner (herunder utdanning, arbeidserfaning cg annen relevant/nokkel kompetanse) skal allerede vaere registrert og godkjent i LOP,
og registreres derfor ikke om igjen. Er det behov for oppdatering gjores det i LGP

For beregning av tjenestetid gjelder foigende:

Med d menes her arbeidstak totale t d | Basrum kommune, forstatt som sammenhengende fienestetid | navasrende tilsettingsforhold. Tjenestetid
beregnes uavhengig av tjienestested. Arbeidstakere er tilsatt i Beerum kommune, ikke pa det enkelte tienestested. Lange, ulonnede permisjoner teller ikke med i
beregningen og trekkes fra

Det er du som medarbeider som eier kartieggingsskjemaet og har ansvaret for at din besvarelse sendes inn senest innen 9. mars ki. 16.00

Du kan ga inn og ut av skjemaet, og svarene dine lagres automatisk nar du trykker pa "neste”. Du sender inn endelig besvarelse ved & trykke pa “avslutt” pa siste side i
det elektroniske kartleggingsskjemaet. Dersom du skulle veere uheldig a trykke pa "avsiutt” for kartleggingssamtalen, vennligst ta kontakt med

stab stotte@baerum kommune, no cg/eliar pa telefon 67 50 93 93 (k. 08-16)
:isurveys.en: r.com/?Pid= Ri ikin

Har du sporsmal eller trenger du hjelp til & sende inn registrering fra kartleggingssamtalen? Ta kontakt med prosjektet pa stab.stotte@baerum.kommune.no og/eller pa
telefon 67 50 93 93 mellom kl. 08 og 16

Vennlig hilsen
Stab og stotte prosjektet

Ved a fglge lenken i mailen vil du komme inn i kartleggingsverktgyet. Nedenfor fglger beskrivelse av
alle steg i kartleggingen.

A

BZARUM
KOMMUNE

Kartlegging av dine gnsker og behov i stab og stotte

Dersom du ensker mer informasjon om stillingene i ny organisering av stab og stette, venligst se stab og
stotte siden pa ansattportalen. Der ligger det en detaljert presentasjon av alle stillingene med tilherende
beskrivelse av egenskaper man ber ha.

NB: Du kan bevege deg fritt frem og tilbake i kartleggingen. Dine svar lagres automatisk nar du trykker pa
"neste" slik at du kan ga ut og inn av undersekelsen. Pass pa a ikke trykke pa "avslutt" pa siste side fer du
er klar for & sende inn endelig besvarelse.



A

BZARUM
KOMMUNE

Har du flere stillingsforhold i Beerum kommune?

Ja

MNei

A

BZARUM
KOMMUNE

Hvor lang sammenhengende tjenestetid har du i Baerum kommune,
regnet fra sist ansettelse? (trekk fra lengre permisjoner uten lgnn)

Velg svar... v ‘

Trykk pa «velg svar», og du far opp svaralternativer fra 1 til 50 ar.



A

B/ERUM
KOMMUNE

@nsker du samme stillingsprosent som du har i dag? (din rettighet er
navarende stillingsprosent)

Ja

Nei

BZARUM
KOMMUNE

Du har svart nei pa spersmalet om du ensker samme stillingsprosent
som i dag. Hvilken stillingsprosent gnsker du?

Velg svar... N

Dersom du svarer nei pa spgrsmalet «gnsker du samme stillingsprosent som i dag?» far du opp dette
spgrsmalet. Trykk pa «velg svar», og du far opp svaralternativer fra 20 % til 100 %.



A

BARUM
KOMMUNE

Prioritere stillingstyper

Du skal né melde din interesse for inntil tre stillingstyper du mener du er kvalifisert for. Dersom en
stillingstype finnes pa flere {jenestesteder, vil du fa muligheten til & prioritere inntil tre tjenestesteder.

BZARUM
KOMMUNE

Hvilken stilling er din prioritet nummer 1?

Velg svar... ~

Trykk pa «velg svar», og du far opp alle stillingene.

A

BARUM
KOMMUNE

Du har valgt alternativet 00.2 Kommunalsjef/direkter skonomiradgiver.

Denne stillingen finnes pa flere tjenestesteder. Vennligst prioriter inntil
tre tjenestesteder her.

\elg rangeringselementer

DuharrangertOav1-3



A

BZARUM
KOMMUNE

Du har na prioritert tjenestesteder. Vil du bli vurdert for stillingen pa alle
tjenestestedene for du vurderes for neste prioriterte stillingstype?

Ja

Nei

BZARUM
KOMMUNE

Hvilken stilling er din prioritet nummer 2?

Velg svar... 4

A

BZARUM
KOMMUNE

Du har valgt alternativet 10.1 Pleie og omsorg kontorstgtte bo- og
behandlingssenter og ambulerende.

Denne stillingen finnes pa flere tjenestesteder. Vennligst prioriter inntil
tre tjenestesteder her.

Velg rangeringselementer

DuharrangertOav1-3



A

BZARUM
KOMMUNE

Du har na prioritert tjenestesteder. Vil du bli vurdert for stillingen pa alle
tjienestestedene for du vurderes for neste prioriterte stillingstype?

Ja

Nei

BZERUM
KOMMUNE

Hvilken stilling er din prioritet nummer 37

Velg svar... s

A

BZARUM
KOMMUNE

Du har valgt alternativet 09.1 Skole Skolekonsulent.

Denne stillingen finnes pa flere tjenestesteder. Vennligst prioriter inntil
tre tjenestesteder her.

Velg rangeringselementer

DuharrangertOav1-3



A

BZARUM
KOMMUNE

Du har na prioritert tjenestesteder. Vil du bli vurdert for stillingen pa alle
tjenestestedene for du vurderes for neste prioriterte stillingstype?

Ja

Nei



A

BZARUM
KOMMUNE

Hvilke egenskaper beskriver deg best? Vennligst velg tre til fem
egenskaper fra listen.

(] Ansvarsbevisst

(] Engasjert

[ ] Gode kommunikasjonsevner
[ ] Gode samarbeidsevner
[ Initiativtaker

(] Lederegenskaper

[ ] Resultatorientert

[ ] Stor arbeidskapasitet

[ ] Positiv

(] Strukturert

[ God relasjonsbygger

[ ] Selvstendig

[] Leerevillig

(] Serviceorientert

] Nytenkende

() Pagangsmot

(] Utadvendt

DuharvalgtDav3-5



BZARUM
KOMMUNE

Har du sarlige forhold som skal hensyntas?
[ ] Nei

|:| Ja, alder (85 ar eller eldre og opplever at alderen er en begrensende faktor for & tilpasse meg nye
oppgaver/nytt tjenestested)

I:I Ja, helse (ma dokumenteres)

I:I Ja, annet (ma dokumenteres)

BZARUM
KOMMUNE

Du har svart ja pa spersmalet om sarlige forhold.

Dokumentasjon skal sendes til HR-enheten v/ Lillan Engebretsen innen 9. mars (hvis den ikke allerede er
dokumentert i personalmappen din i websak). Disse opplysningene blir behandlet konfidensielt.

Dersom du svarer ja pa spgrsmalet «har du seerlige forhold som skal hensynstas», far du opp denne
kommentaren.

A

BZARUM
KOMMUNE

Er du 62 ar eller eldre i 20177
) Ja

Nei



A

BARUM
KOMMUNE

Du har svart at du er 62 ar eller eldre. Kan det vare aktuelt for deg a
soke om ekstra pensjonstilbud?

) Ja
) Nei

) Har ikke tatt stilling til dette p& navaerende tidspunkt

Dersom du svarer ja pa spgrsmalet «er du 62 ar eller eldre i 2017?», far du opp dette spgrsmalet.

A

BZARUM
KOMMUNE

Har du evrige snsker, behov eller noe du vil tydeliggjere nar det gjelder
ditt arbeidsforhold i Baarum kommune? Vennligst benyit
kommentarfeltet.




BARUM
KOMMUNE

Takk!
Ved & trykke pa "avslutt” til hayre, sender du inn din endelige besvarelse,
Husk & oppdatere din CV | LOP om dette ikke allerede er gjort.

For mer informasjon om stab og stotte, vennligst kontakt stab.stotte@baerum kommune.no ogleller ring
oss pa telefon 67 50 93 93 mellom ki. 08 og 16.

Avslutt




