IS

=
=

I

ARV

=S

N
S e

BARUM KOMMUNE

Stillingsbeskrivelse Stab&statte

Mal utarbeidet for og av prosjekt Stab&statte, 20.12.16.
Stillingsnr.: 04.3 Budsjett og analyse Radgiver EPOS

1. Identifikasjon

Tittel: Spesialradgiver - EPOS
Stillingskode: 853003

Stillingsprosent: 100

Antall stillinger med denne stillingsbeskrivelsen: 1

Kommunalavdeling: Organisasjon og utvikling
Tjenestested: Budsjett- og analyseenheten
Org.kode: FE@GK

Ny stilling (50 % endring eller mer):

Eksisterende stilling (mindre enn 50 % endring): X

Neermeste overordnede/personalansvar: Budsjettsjef

Faglig ansvar: Budsjettsjef

ESINGSENEN

2. Formal (presentasjon av stillingen)

Stillingen skal bidra til at:
Kommunens nye gkonomisystem (EPOS) fungerer tilfredsstillende og
understgtter kommunens behov for styring og krav til effektive arbeidsformer.

3. Hovedansvar/-oppgaver

Stillingen er en del av kompetansesenteret som skal forvalte EPOS
Hovedansvar for budsjettdelen av EPOS

Delansvar for rapporteringsdelen av EPOS

Bista i utvikling av styringsdokumentene

Ansvar for kvalitetssikring av budsjettall

@konomiske analyser

Koordinering

Initiere og bidra til effektive rutiner

Samarbeidsforhold/rapportering:
e Jkonomiansvarlige hos kommunalsjefene




IT

@konomidirektar

Strategi og utvikling

Controllerteamet i Budsjett- og analyseenheten

Eksterne:
e |everandgr og kontraktsparter

4. Kuvalifikasjonskrav for 2020 (jfr. funksjonsbeskrivelse)

Utdanning: Hagyere gkonomisk/administrativ utdanning (minimum bachelor)

Arbeidserfaring:
e Fortrinnsvis noen ars relevant erfaring innen gkonomi og/eller med
gkonomisystem

Personlige egenskaper:
e Interesse og kunnskap om gkonomisystem
Forretningsforstaelse
Meget god gkonomiforstaelse
Kunne jobbe selvstendig, vaere selvgdende og ta egne initiativ, fullfarer
Analytiske egenskaper
Gode samarbeidsevner
Strukturert og ngyaktig
God skriftlig og muntlig fremstillingsevne



